ESTADO DO ACRE
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO

Av. Getulio Vargas, 232, Palacio das Secretarias - 1° e 2° andares - Bairro Centro, Rio Branco/AC, CEP 69900-060
Telefone: - www.ac.gov.br

1° RETIFICACAO E NOTIFICAGCAO DO PREGAO ELETRONICO N.° 90159/2025 - COMPRASGOV N.° 90159/2025

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos médicos na area de Anestesiologia para atender as necessidades da Secretaria de Estado de Satude do Acre —
SESACRE, tendo a Fundagao Hospital Estadual do Acre como 6rgéao participante.

A Divisiio de Pregio — DIPREG comunica aos interessados que o processo licitatorio acima mencionado, com o Aviso de Licitagao publicado no Diario Oficial do Estado, n° 14.000, pag.
12, do dia 10/04/2025, Diario Oficial da Unido, secdo 3, n° 71, pag. 193, do dia 14/04/2025 e Jornal Opinido, pag. 10, do dia 10/04/2024, ¢ ainda nos
sitios: https://www.gov.br/compras/pt-br/, http://www.licitacao.ac.gov.br, https://www.gov.br/pncp/pt-br e https:/licitacoes.tceac.tc.br/portaldaslicitacoes, com o fim de cumprir principios
intrinsecos como transparéncia e legalidade, RETIFICAR E NOTIFICA, conforme abaixo:

1. PEDIDO DE ESCLARECIMENTO/IMPUGNACAO

A) EMPRESA "A"

QUESTIONAMENTO: Considerando que o Edital prevé vedagdo de participagdo de agentes publicos na qualidade de socios, dirigentes ou responsaveis técnicos das empresas licitantes,
questiona-se: médicos que possuam vinculo atual de trabalho ou prestacdo de servicos com a SESACRE podem, ainda assim, prestar servicos como empregados ou prestadores de
servi¢o da empresa vencedora, sem integrarem o quadro societario ou técnico da empresa?

RESPOSTA DO ORGAO: Cumpre esclarecer que o Edital veda expressamente a participagio de agentes publicos na qualidade de socios, dirigentes ou responsaveis técnicos das empresas
licitantes, nos termos da legislagdo vigente e dos principios constitucionais e administrativos, como moralidade, impessoalidade e isonomia.

Tal vedagio encontra respaldo no art. 9°, inciso III, da Lei n°® 14.133/2021, que dispde:
Art. 9°. Nao poderdo participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugdo do contrato: (...)

III - servidor ou dirigente de 6rgdo ou entidade contratante ou responsavel pela demanda, pela contratagdo ou pela fiscalizagdo, bem como cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, desses agentes.

Contudo, a restri¢do prevista no Edital e na legislagdo ndo se estende a atuagdo de médicos que possuam vinculo com a SESACRE, desde que ndo participem da licitagdo na qualidade de socios,
dirigentes ou responsaveis técnicos da empresa licitante.

Ou seja, ndo ha impedimento legal para que tais profissionais venham a prestar servigos a empresa contratada na fase de execugdo contratual, desde que observados os seguintes critérios:
1. Néo participem do processo licitatorio, direta ou indiretamente, nem influenciem sua condugio;

2. Nao componham o quadro societério, diretivo ou técnico da licitante;

3. Sejam eventualmente contratados apos a adjudicagdo do objeto e formalizagdo do contrato, evitando qualquer situagdo de favorecimento ou conflito de interesses;

4. A relagdo contratual futura com a empresa vencedora observe os limites de acumulag@o de cargos publicos previstos no art. 37, inciso XVI da Constituigdo Federal, quando aplicavel.

Portanto, ¢ juridicamente admissivel que médicos com vinculo atual com a SESACRE prestem servi¢os & empresa vencedora, desde que ndo haja violagdo aos impedimentos legais nem afronta
aos principios da Administragdo Publica.

QUESTIONAMENTO: No que se refere ao vinculo dos profissionais a serem apresentados pela licitante vencedora, questiona-se: além do vinculo empregaticio (CLT), do contrato de
prestagdo de servigos e da condi¢do de socio (formalmente registrado), sera admitido algum outro tipo de vinculo, como Sociedade em Conta Participagio (SCP) ou similares? Em caso
negativo, solicita-se que tal exigéncia seja refor¢ada para fins de seguranca juridica.

RESPOSTA DO ORGAO: No que tange ao vinculo dos profissionais a serem apresentados pela licitante vencedora, esclarece-se que ndo serdo admitidas formas de vinculo diversas daquelas
expressamente previstas no instrumento convocatorio, a saber: vinculo empregaticio regido pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), contrato formal de prestagdo de servigos ou a
condigdo de socio devidamente registrado no quadro societario da empresa licitante.

Assim, ndo sera admitida a vinculagdo por meio de Sociedade em Conta de Participagdo (SCP), tampouco quaisquer outras modalidades associativas ou informais que ndo assegurem o controle
direto e a responsabilizagdo objetiva da contratada sobre os profissionais designados para a execugdo dos servigos, conforme exigido pela Administragdo Publica.

Tal entendimento encontra respaldo na Lei n° 14.133/2021, que em seu art. 11, caput, exige que a atuagdo dos contratados observe os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, interesse publico e seguranga juridica. Adicionalmente, o art. 14 da mesma Lei impde que a licitante comprove a aptiddo para desempenho das atividades compativeis
com o objeto contratual, o que inclui a demonstrago da regularidade dos vinculos dos profissionais com a empresa proponente.

No mesmo sentido, a jurisprudéncia consolidada dos Tribunais de Contas tem rechagado vinculos precarios ou informais no ambito de licitagdes, por ndo conferirem a Administragdo seguranga
quanto a execugdo contratual. O Tribunal de Contas da Unido (TCU), por exemplo, ja se manifestou no Acordao n° 1.214/2013 — Plenario, no sentido de que o vinculo profissional deve permitir
a aferi¢do da real capacidade operacional da empresa e possibilitar o controle da atua¢do dos profissionais indicados.

Diante disso, considera-se taxativo o rol de vinculos admitidos no edital, sendo desnecessaria qualquer modificacdo do instrumento convocatdrio para esse fim, uma vez que a exigéncia ja atende
aos principios da seguranca juridica e do interesse publico, norteadores da contratacdo administrativa.

QUESTIONAMENTO: Em relagdo aos plantdes noturnos a serem realizados na FUNDHACRE, considerando que se trata de unidade terciaria e que as urgéncias e emergéncias sdo, em geral,
restritas a casos de reabordagem interna, questiona-se: o pagamento do plantio noturno sera devido independentemente da realiza¢io de procedimentos cirirgicos, em razio da simples
disponibilidade do profissional durante o turno?

RESPOSTA DO ORGAO: O pagamento do plantdo presencial ndo esté condicionado a realizagdo de procedimentos ciriirgicos, mas sim, a presenga do profissional no hospital.

No tempo presente a Fundhacre realiza procedimentos cirtirgicos eletivos no periodo diurno e no periodo noturnos realiza procedimentos de urgéncia e emergéncia de pacientes internados. No
entanto, nada impede que se planeje um terceiro turno, ficando facultado a administragdo do Hospital.

QUESTIONAMENTO: Ainda em relagdo aos plantdes noturnos, solicita-se esclarecimento se o profissional anestesiologista devera obrigatoriamente permanecer na unidade hospitalar (plantdo
presencial), e, sendo este o caso, se a FUNDHACRE disponibilizara instala¢cdes adequadas de repouso para o periodo noturno dos profissionais, em conformidade com as boas praticas
de gestdo hospitalar.

RESPOSTA DO ORGAO: A pretensa contratagio do Servigo de Anestesiologia contempla plantes presenciais e ndo de sobreaviso.

Quanto ao repouso, a Fundhacre dispde de instalagdes adequadas de repouso, em conformidade com as boas praticas de gestdo hospitalar; e o profissional médico plantonista da empresa
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contratada fara uso do repouso de forma compartilhada com os demais profissionais do hospital.

B) EMPRESA "B"

QUESTIONAMENTO: 1. Do Item Qualificagiio econdmica financeira.
10.3.3. Qualificagdo Econdmico-Financeira
b) Balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis dos 2 (dois) tltimos exercicios sociais, conforme estabelece o Art. 69 da Lei 14.133/2021 .

b.1) O ultimo exercicio social para o registro dos balangos nos 6rgdos competentes sera aquele estabelecido no art. 1.078 do Codigo Civil Brasileiro, qual seja, 30 de abril do ano seguinte. Tal
prazo, ndo se aplica as empresas que utilizam o Sistema Pblico de Escrituragdo Digital — SPED, que sera até o ultimo dia util do més de maio do ano seguinte.

¢) O licitante devera comprovar através seu balango do iltimo exercicio social, que possui patrimdnio liquido igual ou superior a 10% (dez por cento) do valor estimado da
contratagio , na forma da lei, de acordo com o §4° do art. 69 da Lei n° 14.133/2021 .

FrT)
C

No item 10.3.3 alinea “b” exige a apresentagao do balango dos 2 ultimos exercicios sociais, ja na alinea exige-se o patrimonio liquido de 10% do valor estimado da contratagdo.

Questiona-se o orgamento ¢ sigiloso, como saber qual o valor do patriménio liquido atendera o requisito de 10%.?

Outrossim, indaga-se ainda sera preciso o patriménio liquido de 10% nos dois balangos apresentados? Ou basta no wltimo?

RESPOSTA DO ORGAO: Nos termos da alinea “C” do item 10.3.3 do edital, exige-se, como condigio de habilitagio econdmico-financeira, que a licitante comprove possuir patriménio
liquido minimo correspondente a 10% do valor estimado da contratagdo. Considerando que o edital em questdo divulgou expressamente o valor estimado do contrato, tal exigéncia encontra
respaldo legal no artigo 69 da Lei n® 14.133/2021.

Assim, a estipulagdo de percentual de patrimdnio liquido, neste caso, ¢ juridicamente valida, ndo se aplicando a vedagdo contida no §1° do art. 24 da mesma norma, relativa ao sigilo do
orgamento, porquanto o valor necessario para aferi¢do do critério ¢ de pleno conhecimento dos licitantes.

O edital também estabelece, na alinea “B” do item 10.3.3, a obrigatoriedade de apresentagdo dos dois tiltimos balangos patrimoniais da empresa, com o objetivo de comprovar sua regularidade
contabil. Contudo, observa-se que a alinea “C”, ao condicionar a habilitagdo a demonstragdo de patriménio liquido minimo, ndo especifica que ambos os balangos devem comprovar esse
percentual.

Diante disso. e a luz do principio da razoabilidade e da interpretacdo sistematica do edital, entende-se que basta que o balango relativo ao tltimo exercicio social encerrado demonstre patriménio
liquido igual ou superior a 10% do valor estimado da contratacdo, por ser este 0 documento contabil que melhor reflete a atual capacidade econémico-financeira da licitante. A exigéncia de que
ambos os balangos atendam isoladamente ao mesmo critério implicaria em restricdo excessiva a competitividade, sem respaldo legal ou técnico.

QUESTIONAMENTO: DA CAPACIDADE TECNICA - No que tange a capacidade técnica o edital exige tdo somente que a empresa possua atestado de capacidade técnica compativel com o
objeto da licitagdo, veja:

10.3.4. Qualifica¢iio Técnica

I - Atestado de capacidade técnica, expedido por pessoas juridicas de direito piblico ou privado, que comprovem ter o licitante fornecido satisfatoriamente os bens ou servigos pertinentes e
compativeis com o objeto desta licitagdo. Podendo ser exigido da proposta melhor classificada, em diligéncia, que apresente copia autenticada do contrato da prestagdo do servigo ou da nota
fiscal, que deram origem ao Atestado.

Ocorre que a licitagdo estima-se contratar 12.917 plantdes de anestesiologia para 12 unidades hospitalares distintas.

Indaga-se uma empresa que prestou servigo com apenas um plantido médico em anestesiologia, ¢ capaz de atender a demanda da Secretaria? Para fins, de ajustes requer a modificagdo do edital
para fins de incluir a exigéncia de capacidade técnica superior com no minimo 50% do que ira ser contratado. Para que assim, seja realizada uma contratagdo satisfatoria para Administragao,
conforme dispde a Lei 14.133/2021, verbis:

Art. 67. A documentacio relativa a qualifica¢io técnico-profissional e técnico-operacional sera restrita a:

h 1

II - certiddes ou atestados, regularmente emitidos pelo profi petente, quando for o caso, que demonstrem capacidade operacional na execugio de servicos similares
de lexidade t loégica e operacional equivalente ou superior, bem como documentos comprobatoérios emitidos na forma do § 3° do art. 88 desta Lei;

P

§ 1° A exigéncia de atestados sera restrita as parcelas de maior relevancia ou valor significativo do objeto da licitagiio, assim consideradas as que tenham valor individual igual ou
superior a 4% (quatro por cento) do valor total estimado da contratagio.

§ 2° Observado o disposto no caput e no § 1° deste artigo, sera admitida a exigéncia de atestados com quantidades minimas de até 50% (cinquenta por cento) das parcelas de que trata
o referido paragrafo, vedadas limitagdes de tempo e de locais especificos relativas aos atestados.

RESPOSTA DO ORGAO: O edital em comento, no item 10.3.4, estabelece como requisito de qualificagdo técnica a apresentagio de atestado de capacidade técnica compativel com o objeto da
licitagd@o, nos seguintes termos:

"Atestado de capacidade técnica, expedido por pessoas juridicas de direito publico ou privado, que comprovem ter o licitante fornecido satisfatoriamente os bens ou servigos pertinentes e
compativeis com o objeto desta licitagdo."

Ocorre que, conforme consta do proprio edital, a contratagdo estimada ¢ de 12.917 plantdes médicos de anestesiologia, a serem prestados em 12 unidades hospitalares distintas, demonstrando ser
um contrato de grande vulto e elevada complexidade operacional.

Entretanto, a exigéncia de apenas um atestado genérico, sem qualquer critério objetivo de quantidade minima de servigos anteriormente prestados, permite que empresas com experiéncia infima
ou meramente simbdlica, por exemplo, um tnico plantdo, concorram em igualdade com empresas efetivamente qualificadas e experientes. Tal condi¢ao viola principios fundamentais da nova Lei
de Licitagdes, em especial:

- Seguranga juridica na contratagdo publica (art. 5°, inciso I, da Lei 14.133/2021);
- Sele¢do da proposta mais vantajosa para a Administragdo (art. 11, inciso I);
- Garantia do cumprimento do objeto contratado (art. 5°, inciso V).

Nos termos do **art. 67, §2°, da Lei n® 14.133/2021, ¢ expressamente admitida a exigéncia de atestados que comprovem a execugdo de quantidades minimas de até 50% das parcelas de maior
relevancia do objeto licitado:

“§ 2° Observado o disposto no caput e no § 1° deste artigo, sera admitida a exigéncia de atestados com quantidades minimas de até 50% (cinquenta por cento) das parcelas de que trata o referido
paragrafo, vedadas limitagdes de tempo e de locais especificos relativas aos atestados.”

Além disso, 0 §1° do mesmo artigo autoriza a Administragdo a identificar as parcelas de maior relevancia ou valor significativo, o que, neste caso, claramente se aplica a totalidade dos plantdes
licitados. Portanto, é juridicamente possivel e recomendavel que o edital exija atestado de capacidade técnica que comprove a prestagao anterior de, no minimo, 50% da quantidade total de
plantdes a serem contratados, como forma de garantir a habilitagdo de empresas com capacidade operacional proporcional ao escopo do contrato.

Diante do exposto, recomenda-se a modificagdo do item 10.3.4 do edital, para que passe a exigir, como condicdo de qualificacdo técnica, a apresentagdo de atestado de capacidade técnica que
comprove a execugdo anterior de, no minimo, 6.458 plantdes médicos de anestesiologia, equivalentes a 50% do objeto licitado, conforme autoriza o §2° do art. 67 da Lei n° 14.133/2021.

QUESTIONAMENTO:DO ITEM 10.3.4, I - RQE
10.3.4. Qualificagdo Técnica
II - Registro de qualificaciio de especialista — RQE do Conselho Regional de Medicina para a atividade de Anestesiologia;

No item ao norte, exige-se 0 RQE de especialista, indaga-se a empresa ja deve possuir o profissional com RQE, qual sera a forma de comprovagao? E ainda quantos profissionais minimos a
empresa ja deve possuir para ser habilitada no certame?

RESPOSTA DO ORGAO: A comprovagio de RQE (Registro de Qualificagio de Especialista) é feita por meio de documento emitido pelo Conselho Regional de Medicina (CRM) , que
indica o nimero do RQE do médico, associado a sua especialidade reconhecida.

Nos itens 9 - QUALIFICACAO TECNICA e 10 - CONDICOES PARA ASSINATURA DO CONTRATO do Termo de Referéncia, especifica-se claramente tal exigéncia.

Quanto ao numero minimo de profissionais: Conforme resposta da area solicitante - a quantidade minima de profissionais para a execugiio dos servigos deve ser de 19 profissionais para o



periodo diurno e 12 profissionais para o periodo noturno, sendo 01 profissional para 01 sala.

A quantidade minima foi inserida nos itens 5.1 ¢ 10.03.

QUESTIONAMENTO: NAO SERA EXIGIDO CNES DA EMPRESA E NEM DO PROFISSIONAL?

A presente contratagdo ¢ para servi¢os complementares de plantdo médico em anestesiologia, indaga-se a empresa e nem os profissionais precisam comprovar o cadastro e autorizagdo junto ao
Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude — CNES?

RESPOSTA DO ORGAO: O cadastro no CNES ¢é regra para que possam atuar legalmente e receber por servigos prestados ao SUS, por isso exigéncia consta no item 10 do Termo de
Referéncia.

DOS PEDIDOS.

Portanto, diante do exposto, requer seja conhecida e recebida a presente IMPUGNAGCAO, para no mérito prove-las e que sejam corrigidos/saneados os apontamentos expostos.

C) EMPRESA "C"

QUESTIONAMENTO: 1. Da Auséncia de Critérios Objetivos de Inexequibilidade: O item do edital que atribui ao(a) Pregoeiro(a) a prerrogativa de desclassificar propostas por
inexequibilidade, sem critérios objetivos claros, viola o principio da legalidade e da seguranca juridica. E imprescindivel que sejam definidos parimetros técnicos minimos para aferigio da
exequibilidade das propostas, conforme preconiza o Art. 59 da Lei 14.133/2021 e a IN SEGES n° 73/2022.

RESPOSTA DO ORGAO: A alegagio de auséncia de critérios técnicos para aferigdo de inexequibilidade ndo encontra respaldo na realidade do instrumento convocatorio. A minuta do edital
contempla expressamente os parametros legais exigidos, conforme demonstragio a seguir:

Defini¢iio de pardmetros objetivos
O Edital, em seu item 9.6, estabelece limites quantitativos que configuram indicios de inexequibilidade:

“9.6.1. Em servigos de engenharia, valores inferiores a 75% (setenta e cinco por cento) do valor or¢ado pela Administragdo Publica;
9.6.2. No caso de fornecimentos e servi¢os em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor or¢ado pela Administragdo.”

Esses percentuais estdo em perfeita consonancia com o art. 59, §3°, incisos I e II, da Lei n° 14.133/2021 , o que afasta a alegacdo de omissdo ou auséncia de critérios técnicos.
Garantia ao contraditério e a ampla defesa
O item 9.7 do edital assegura que o licitante podera demonstrar a exequibilidade de sua proposta, antes de qualquer desclassifica¢do, observando o devido processo:

“O(A) Pregoeiro(a) por meio de diligéncia, deverd conferir ao licitante a oportunidade de demonstrar a exequibilidade de sua proposta.’

“9.7.1 A inexequibilidade sé ficara comprovada quando, cumulativamente:
9.7.1.1. o custo do licitante ultrapassar o valor da proposta; e
9.7.1.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.”

Trata-se, portanto, de critérios técnico-financeiros definidos, acompanhados do direito a defesa, como exige a legislagao.
Atuagiio motivada do(a) Pregoeiro(a)
O edital exige fundamentagdo para eventual exclusdo de lances por inexequibilidade:

“8.10. Durante a fase de lances, o(a) Pregoeiro(a) podera excluir, justificadamente, lance cujo valor seja manifestamente inexequivel.”

Tal previsao afasta qualquer margem de atuagdo arbitraria, resguardando o principio da metivac¢do dos atos administrativos, conforme o art. 5°, caput e inciso LIV da CF/88, e art. 18 da Lei n°
14.133/2021.

Diante do exposto. requer-se o indeferimento do apontamento quanto & suposta auséncia de critérios objetivos para afericio de inexequibilidade, por se mostrar infundado e em desacordo com
o teor efetivo do edital.

QUESTIONAMENTO: 2. Da Omissio da Dota¢ido Or¢camentaria:

A clausula 22.1 do edital menciona de forma genérica que a despesa ocorrera conforme Anexo I. Contudo, este ndo apresenta numero da agdo or¢amentaria, programa de trabalho, fonte de
recurso, ou elemento de despesa, em afronta ao Art. 18, §1° e Art. 20 da Lei 14.133/2021. A omissdo compromete o principio da transparéncia e pode invalidar o certame.

» Da Fundamentagdo Juridica A Lei n° 14.133/2021, que rege as contratagdes publicas, obriga expressamente a Administragdo a indicar, de forma clara e objetiva, a dotagdo orgamentéria
vinculada a despesa que se pretende realizar:

Art. 18, §1° — “As contratagdes publicas serdo precedidas de planejamento e embasadas em documento técnico que demonstre a necessidade da contratagdo, sua viabilidade, os custos estimados,
os beneficios diretos e indiretos, bem como a previsdo da dotagdo orgamentaria propria.”

Art. 20 — “Na fase preparatoria, [...] devera ser demonstrada a existéncia de dotagdo orgamentaria para a despesa.”

No edital impugnado, a clausula 22.1 apenas menciona genericamente: “Sera conforme os termos constantes do Anexo I deste Edital.” Contudo, 0 Anexo I — Termo de Referéncia (parcialmente
visualizado) ndo apresenta a especificacdo da dotagdo orgamentaria, tampouco os elementos minimos exigidos por lei, como numero da agdo orgamentaria, programa de trabalho, elemento de
despesa ou fonte de recurso.

RESPOSTA DO ORGAO: A Adequagio Orgamentaria esta detalhada no item 24 do Termo de Referéncia.

QUESTIONAMENTO: 3. Da Inexisténcia de Planilha de Custos Estimada:

A auséncia de planilha de custos estimados fere o Art. 6°, XXIII da Lei n° 14.133/2021, que determina sua obrigatoriedade no Termo de Referéncia. Além disso, compromete a analise de
vantajosidade, a isonomia e a exequibilidade das propostas, conforme entendimento do TCU (Acérddo 1.214/2013-Plenario). O TCU ja se manifestou sobre a importancia da planilha de custos
como parte integrante do planejamento da contratagdo. A auséncia da planilha afronta jurisprudéncia consolidada do Tribunal de Contas da Unido, que exige que essa documentagdo conste no
processo administrativo da licitagao.

RESPOSTA DO ORGAO: Planilha de custos modelo incluida como anexo no Termo de Referéncia.

QUESTIONAMENTO: 4. Da Omissdo sobre Desp E iais a Execucéo:

O edital ndo contempla, de forma clara, a previsdo de despesas com deslocamento, hospedagem e didrias, embora seja sabido que o servigo sera executado em areas com escassez de profissionais
e logistica demasiadamente complexa, o que infringe o Art. 6°, XXIII e o Art. 11 da Lei 14.133/2021, esse artigo exige que o Termo de Referéncia apresente uma estimativa adequada dos custos
da contratagdo, o que inclui, obrigatoriamente, todos os elementos que impactam no custo final do servigo, como deslocamento e hospedagem, especialmente em areas remotas ou carentes de
méo de obra especializada, o que reforga a necessidade de se exigir a planilha detalhada de custos.

Realidade Regional — Dificuldade de Mao de Obra Local.

E de conhecimento publico e notério que hé escassez de de profissionais médicos anestesiologistas no interior e até mesmo na capital do Acre, além de ser um estado distante dos grandes centros
de satide do Brasil. E como sera necessario “importar” mao de obra de outros estados (como Rondénia, Amazonas, Goids ou Distrito Federal), pressupde despesas obrigatorias com passagens
aéreas, hospedagens e didrias, que deveriam ser considerados no custo estimado da contratagdo, além de um valor por plantdo consideravelmente maior do que os pagos nos referidos estados
mencionados acima.

Vale ressaltar que o TCU decidiu que a auséncia de previsdo para despesas imprescindiveis a execugdo contratual compromete a validade do edital e justifica sua impugnagdo (ex.: Acorddo n°



1.793/2017 — Plenario). Tais despesas ndo sdo opcionais, mas estruturalmente necessarias a prestagao do servigo.

RESPOSTA DO ORGAO: A impugnagio apresentada nio merece acolhimento, pelos seguintes fundamentos: A Lei n° 14.133/2021 ndo obriga que o edital preveja todos os custos
operacionais especificos para cada licitante, especialmente aqueles relacionados a aspectos particulares de sua estratégia empresarial, como deslocamento, hospedagem ou mobilizagdo de
equipes. Conforme o art. 11 da Lei 14.133/2021, a estimativa de custos pela Administra¢do deve considerar o valor de mercado e ndo os custos individuais de cada empresa participante.

O edital fornece os elementos essenciais para que cada licitante formule sua proposta de forma livre, responsavel e adequada a sua propria realidade operacional, inclusive incorporando despesas
com logistica, caso necessarias. Ndo cabe a Administragéo antever e incluir no Termo de Referéncia todas as combinagdes possiveis de despesas de cada concorrente.

O edital ndo impede a participagdo de empresas locais ou regionais que eventualmente ja possuam estrutura no Estado, o que pode dispensar custos com deslocamento e hospedagem. Portanto, a
inclusdo desses itens como custos obrigatorios no Termo de Referéncia criaria artificialmente uma estimativa de pregos inflacionada, favorecendo modelos operacionais mais caros e contrariando
o principio da economicidade.

A Administragdo Publica elaborou a planilha de custos com base em valores praticados em contratagdes semelhantes, como exige a legislagdo. Nao ha vicio formal ou material no orgamento
estimativo, que pode e deve servir como referéncia, mas nao constitui lista taxativa de todos os insumos e encargos a serem considerados pelos licitantes.

O Acérdio n° 1.793/2017 — Plendrio, citado pela impugnante, trata de situagdes em que a Administragfo deixou de considerar custos claramente indispensaveis e uniformemente incidentes sobre

o objeto contratado. Neste certame, a necessidade de deslocamento ¢ hospedagem ndo ¢ universal, mas eventual, dependendo da localizacdo da sede do licitante e de sua capacidade logistica, o
que o diferencia do cendrio tratado no acérddo.

QUESTIONAMENTO: 5. Da Falta de Exigéncia de Visita Técnica Prévia:

Dada a natureza do objeto — prestac¢do de servigos de anestesiologia — e a complexidade dos ambientes hospitalares envolvidos, a auséncia de exigéncia de visita técnica, prejudica a formagao
das propostas e pode comprometer a execug¢do contratual, gerando contratempos para a administragdo publica, podendo afetar a prestagdo dos servigos de satide a populagdo que depende do
atendimento nos hospitais publicos do estado. Essa omiss@o viola o dever de planejamento previsto no Art. 11 da Lei n® 14.133/2021, onde prevé que deve:

I - assegurar a selegdo da proposta apta a gerar o resultado de contratagdo mais vantajoso para a Administragdo Publica, inclusive no que se refere ao ciclo de vida do objeto;
11 - assegurar tratamento isondmico entre os licitantes, bem como a justa competi¢ao;

III - evitar contratagdes com sobreprego ou com pre¢os manifestamente inexequiveis e superfaturamento na execugéo dos contratos;

IV - incentivar a inovagdo e o desenvolvimento nacional sustentével.

Paragrafo tnico. A alta administragdo do 6rgo ou entidade ¢ responsavel pela governanga das contratagdes e deve implementar processos e estruturas, inclusive de gestdo de riscos e controles
internos, para avaliar, direcionar e monitorar os processos licitatorios e os respectivos contratos, com o intuito de alcangar os objetivos estabelecidos no caput deste artigo, promover um
ambiente integro e confidvel, assegurar o alinhamento das contratagdes ao planejamento estratégico e as leis orgamentarias e promover eficiéncia, efetividade e eficacia em suas contratagdes.

RESPOSTA DO ORGAO: Segundo o Art. 18, § 1° da Lei 14.133/2021 o edital podera exigir a realizagdo de visita técnica ao local da execugio do objeto para que os licitantes conhegam as
condigdes e peculiaridades que possam influenciar na formulago da proposta.

Em regra, os servigos de anestesiologia ndo demandam a realizagdo de visita técnica prévia, salvo em situagdes especificas que envolvam estruturas hospitalares com particularidades relevantes.
A exigéncia deve estar diretamente vinculada a complexidade e as condigdes operacionais do ambiente em que 0s servigos serdo executados.

No presente caso, os hospitais contemplados na contratagdo — hospitais gerais e uma unidade especializada (Maternidade) — néo apresentam infraestrutura incomum, tampouco unidades fisicas
com caracteristicas complexas ou restrigdes técnicas que possam impactar a execugdo dos servigos de anestesiologia. Trata-se, portanto, de ambientes hospitalares padronizados, sem
peculiaridades que justifiquem a obrigatoriedade de visita técnica.

Adicionalmente, destaca-se que os 12 hospitais estdo distribuidos em 7 municipios distintos do Estado do Acre, o que implicaria deslocamentos significativos e custos adicionais aos licitantes,
sem beneficio claro. Diante disso, a exigéncia de visita técnica, além de desnecessaria sob o ponto de vista técnico - operacional, configura potencial restri¢cio a2 ampla concorréncia,
contrariando os principios da economicidade e isonomia previstos na Lei n® 14.133/2021.

Considerando os aspectos técnicos das unidades hospitalares e a dispersdo geografica das localidades envolvidas, conclui-se que a exigéncia de visita técnica prévia niio se justifica neste
procedimento licitatorio.

QUESTIONAMENTO: 6. Da Atuaciio do Responsavel Técnico Servidor Publico:

Nio ha impedimento legal para que servidor piblico exerga a fungdo de responsavel técnico desde que observados os critérios do §1° do art. 9° da Lei n° 14.133/2021 e a legislagdo correlate,
estando o mesmo legalmente habilitado para o exercicio da fun¢do de responsavel técnico conforme as normas do conselho de classe e, fora do horario de expediente, pode desempenhar
atividade paralela de natureza técnica.

« Da Fundamentagdo Juridica Nos termos do §1° do art. 9° da Lei n° 14.133/2021, a vedagéo a participagdo de servidor publico limita-se a situagdes que impliquem conflito de interesse, o que ndo
se verifica no presente caso. Ndo ha, portanto, impedimento legal a atuago de servidor ptiblico como responsavel técnico. Adicionalmente, o Estatuto dos Servidores Publicos (Lei n° 8.112/1990
ou legislagdo estadual correspondente) permite o exercicio de outra atividade, desde que ndo haja conflito de horarios nem prejuizo ao cargo publico, hipdtese em que o profissional atua fora do
expediente.

RESPOSTA DO ORGAO: A alegagio nio merece acolhimento, uma vez que a atuagio de servidor piiblico como responsavel técnico em contrato licitatorio com a propria Administragio
Publica — ainda que de forma indireta — fere os principios da moralidade, da impessoalidade e da isonomia, além de contrariar o espirito do §1° do art. 9° da Lei 14.133/2021.

O §1° do art. 9° da Lei n° 14.133/2021 dispde: “§ 1° A vedagdo prevista neste artigo ndo se aplica aos contratos cujos valores sejam inferiores a R$ 10.000,00 (dez mil reais) e ndo envolvam
conflito de interesses.” No caso em questdo, trata-se de contrato de grande vulto, envolvendo prestagdo de servigos médicos a Administragdo Publica, situagdo que, por sua natureza, ja suscita
conflito de interesse real ou potencial, especialmente considerando a fungdo de “responsavel técnico”, a qual tem papel essencial de gestdo, supervisdo e controle técnico da execugdo contratual.

A atuagdo de servidor publico, mesmo fora do expediente, como responsavel técnico de empresa privada que contrata com a Administragdo Publica, cria risco de favorecimento,
comprometimento da neutralidade e aparéncia de indevida vinculagdo entre a empresa e o ente publico contratante. A jurisprudéncia dos tribunais de contas tem reiteradamente repelido essas
praticas como ofensivas a moralidade administrativa.

Ainda que o Estatuto do Servidor permita o exercicio de outra atividade, essa autorizagdo ¢ condicionada a inexisténcia de conflito de interesse, o que claramente se configura quando o servidor
atua como responsavel técnico de empresa contratada pelo mesmo ente federativo onde exerce cargo publico.

A acumulacio, nesse contexto, é eticamente incompativel com o exercicio da fungéo publica.

Respondido Pela senhora:

Glivia Maria do Nascimento Torres

Chefe do Nucleo Contratualizagio e Estudos Técnicos
Portaria N° 432 de 28 de Junho de 2023.

2. DAS RETIFICACOES:
2.1. TERMO DE REFERENCIA (ANEXO I) ABAIXO:
2.2. No preambulo do edital, a data e hora da abertura da licitagfio, passara a conter a seguinte redagiio:

Data e hora da abertura da licitagdo: 25/07/2025 as 9h15min (Horario de Brasilia).
Retirada: 08/07/2025 até a data de abertura.

2.3. As demais informacdes constantes do Edital e seus Anexos continuam inalteradas.
Rio Branco - AC, 07 de julho de 2025



Katheryne Cassia de Q. Almeida Silva
Diviséo de Conformidade e Elaboragdo de Editais - DIVCON
Secretaria Adjunta de Compras, Licitagdes e Contratos - SELIC

Documento assinado eletronicamente por KATHERYNE CASSIA DE QUEIROZ ALMEIDA SILVA, Cargo Comissionado, em 07/07/2025, as 07:54, conforme horario oficial do Acre,
com fundamento no art. 11, § 32, da Instrucdo Normativa Conjunta SGA/CGE n? 001, de 22 de fevereiro de 2018
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) A autenticidade deste documento pode ser conferida no sitehhttp://www.sei.ac.gov.br/autenticidade, informando o cédigo verificador 0016252162 e o cddigo CRC
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ANEXO -1 DO EDITAL

ESTADO DO ACRE )
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

Rua Benjamin Constant, 830, - Bairro Centro, Rio Branco/AC, CEP 69900-064
- http://saude.ac.gov.br

TERMO DE REFERENCIA N° 237/2025/SESACRE-NCET

Processo n® 0019.014770.00491/2024-87

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO (OBJETQ)
1.1. Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos médicos na area de Anestesiologia para atender as necessidades da Secretaria de Estado de Satde do Acre —

SESACRE, tendo a Fundagdo Hospital Estadual do Acre como 6rgéo participante.

2. FUNDAMENTO LEGAL

2.1. O procedimento licitatorio obedecerd, integralmente, a Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, Decreto Estadual n°. 11.363/2023, Lei n°.8.078/90 (Codigo de Defesa do
Consumidor), Lei n® 123/2006 (Institui o Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte) e suas alteragdes, e demais normas legais aplicaveis.

3. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
3.1. DA MODALIDADE
3.1.1. Pregao Eletronico do tipo menor prego por Lote.
3.2 DO CRITERIO DE JULGAMENTO
3.2.1. Menor prego por LOTE.
4. IDENTIFICACAO DA CONTRATANTE
4.1. Secretaria de Estado de Saude - SESACRE
4.2. Enderego: Rua Benjamin Constant, 830, Bairro Centro - CEP 69900-064 - Municipio de Rio Branco - AC.
4.3. Representante da Contratante: Secretario(a) de Estado de Satude.
5. ESPECIFICACAO MINIMA E QUANTIDADE
5.1. A quantidade minima de profissionais para a execugiio dos servigos abaixo deve ser de 19 profissionais para o periodo diurno e 12 profissionais para o periodo noturno:
LOTE UNICO
z VALOR UNIT. | VALOR TOTAL
ITEM DESCRICA ID TDE
SCRICAO UN Q (RS) (RS)
1 300003986 - SERVICO MEDICO TERCEIRIZADO EM ANESTESIOLOGIA. Plantio de 12 UN 744
horas - Hospital Geral de Clinicas de Rio Branco ? HGCRB
2 300003986 - SERVICO MEDICO TERCEIRIZADO EM ANESTESIOLOGIA. Plantio de 12 UN 1.488
horas - Maternidade Barbara Heliodora e Hospital Infantil Iolanda Costa e Silva :
3 300003986 - SERVICO MEDICO TERCEIRIZADO EM ANESTESIOLOGIA. Plantio de 12 UN 2652
horas - Fundagao Hospital Estadual do Acre - FUNDHACRE :
300003986 - SERVICO MEDICO TERCEIRIZADO EM ANESTESIOLOGIA. Plantio de 12
4 . PP UN 744
horas - Hospital Jodo Céancio Fernandes
5 300003986 - SERVICO MEDICO TERCEIRIZADO EM ANESTESIOLOGIA. Plantio de 12 UN 924
horas - Hospital Regional do Alto Acre Dr. Raimundo Chaar
300003986 - SERVICO MEDICO TERCEIRIZADO EM ANESTESIOLOGIA. Plantio de 12
6 . X UN 744
horas - Hospital Dr. Manoel Marinho Monte
300003986 - SERVICO MEDICO TERCEIRIZADO EM ANESTESIOLOGIA. Plantio de 12
7 . ~ UN 780
horas - Hospital Dr. Sansdo Gomes
8 300003986 - SERVICO MEDICO TERCEIRIZADO EM ANESTESIOLOGIA. Plantio de 12 UN 744
horas - Maternidade Ethel Muriel Geddis
300003986 - SERVICO MEDICO TERCEIRIZADO EM ANESTESIOLOGIA. Plantio de 12
9 . . UN 744
horas - Hospital Dr. Ary Rodrigues
10 300003986 - SERVICO MEDICO TERCEIRIZADO EM ANESTESIOLOGIA. Plantio de 12 UN 924
horas - Hospital da Mulher e da Crianga do Jurua Irma Maria Inete



http://cge.ac.gov.br/cont/index.php/instrucoes-normativas/in-2018?download=212:in-conjunta-sga-cge-n-001-2018-regulamentacao-do-sistema-sei-ac
http://www.sei.ac.gov.br/autenticidade

300003986 - SERVICO MEDICO TERCEIRIZADO EM ANESTESIOLOGIA. Plantio de 12
11 . UN 744
horas - Hospital Geral de Feijo

300003986 - SERVICO MEDICO TERCEIRIZADO EM ANESTESIOLOGIA. MARGEM PARA|

12 PLANTOES AVULSOS 15% (Subtotal + 15%) UN 1.685
VALOR TOTAL EM R$ RS
6. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO:
6.1. Considerando a Constituigdo Federal, em seu artigo 196, que estabelece: “A satde ¢ direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e econémicas que

visem a redugdo do risco de doenga e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as agdes e servigos para sua promog¢ao, protegao e recuperagao”.

6.2. Tais agdes e servigos obedecem aos principios de: (i) universalidade de acesso aos servigos de satide em todos os niveis de assisténcia; (ii) integralidade de assisténcia em todos
os niveis de complexidade do sistema e (iii) igualdade da assisténcia a saude, através da conjugagdo dos recursos financeiros, tecnoldgicos, materiais ¢ humanos do estado e dos municipios na
prestagdo de servigos de assisténcia a satide a populagéo.

6.3. O estado do Acre, por meio da Secretaria Estadual de Satide - SESACRE, ¢ responsavel pela prestagdo de servigos de saude de média e alta complexidade hospitalar em todo o
territorio estadual. Inclui-se nesses servigos os atendimentos cirtirgicos, tanto os programados (eletivos), como os de urgéncia e emergéncia e os obstétricos.

6.4. Atualmente, a Rede Assistencial do estado conta com 12 (doze) unidades hospitalares dotadas de centro cirirgico equipados com capacidade para executar procedimentos
cirtrgicos nas especialidades médicas, além de quadro de profissionais capacitados, que estdo concentrados em Rio Branco, sede da Macrorregido do estado.

6.5. Apesar da estrutura existente, ainda ha um represamento de demanda de cirurgias eletivas na fila de espera. Parte dessa demanda vem sendo atendida por meio do Projeto Opera
Acre, com o objetivo de realizar mutirdes de cirurgia nos municipios de Cruzeiro do Sul, Tarauaca, Feijo, Sena Madureira, Senador Guiomard, Placido de Castro, Brasiléia, além de Rio Branco,
os quais sdo imprescindiveis para proporcionar assisténcia a saude aos pacientes residentes nos municipios do interior do estado. Essa iniciativa, além de reduzir a fila de espera, promove o maior
praticidade e conforto ao usuario, que na maioria das vezes ndo precisa deixar seu municipio para se submeter ao tratamento de satide.

6.6. Obviamente que parte essencial do procedimento cirdrgico ¢ o ato anestésico. Extremamente especializado, este s6 pode ser executado por médico habilitado, sendo necesséario
para obtengéo do titulo de anestesista, além da formacao médica, especializagdo ou residéncia médica (Art. 115 Codigo de Etica Médica).

6.7. Ressalta-se que mesmo com a realizagdo de plantdes extras, o nimero de profissionais existentes ¢ incompativel com a necessidade de cobertura das escalas, levando-se em
consideragdo as horas de descanso entre as jornadas de trabalho.

6.8. Observada e escassez de mdo de obra no territorio se presume a impossibilidade de ofertar, por meios proprios, tal especialidade em quantidade adequada, ¢ isso se reflete, em
termos praticos, na dificuldade da cobertura total das escalas de plantdo de anestesia nas unidades hospitalares.

6.9. Além disso, destaca-se que o concurso publico para provimento de vagas de cargos desta Secretaria de Estado de Saude, Edital n° 018 SEAD/SESACRE, de 13 de janeiro de
2023, ja ndo possui cadastro reserva para o referido cargo.

6.10. Considerando o quadro reduzido de profissionais na especialidade de anestesiologia no estado do Acre, onde conta-se com apenas 19 (dezenove) profissionais em todo o estado,
sendo 1 (um) em Cruzeiro do Sul, 1 (um) em Brasiléia, 2 (dois) na FUNDHACRE, 3 (trés) na Maternidade Barbara Heliodora e 12 (doze) no Pronto Socorro de Rio Branco. No entanto, os
profissionais existentes sdo insuficientes para a cobertura minima das escalas de servigo, cujos padrdes existentes nas unidades de referéncia para cirurgias sdo: Pronto Socorro de Rio Branco (2
profissionais 24 horas por dia), Maternidade Barbara Heliodora (3 profissionais 24 horas por dia) e Maternidade do Jurua Irma Maria Inete em Cruzeiro do Sul (1 profissional 24 horas por dia).

6.11. Além do mais, a FUNDHACRE operacionaliza de 8 salas cirurgicas, sendo necessario um médico anestesiologista para cada sala, cujas cirurgias contemplam também os
pacientes com indicagdo de procedimento cirurgico eletivo que encontram-se aguardando em fila de espera regulada pelo Complexo Regulador Estadual. Considerando ainda a realizagdo de
cirurgias eletivas nos municipios de Cruzeiro do Sul, Tarauaca, Feijo, Sena Madureira, Senador Guiomard, Placido de Castro, Brasiléia, além de Rio Branco, os quais sdo imprescindiveis para
garantir assisténcia a saude aos pacientes residentes nos municipios do interior do estado.

6.12. Os servigos, objeto deste termo, por sua natureza, s3o necessarios as atividades finalisticas da SESACRE, e cuja paralisagdo pode ocasionar interrupgdo da assisténcia prestada
aos pacientes, causando prejuizos a saude dos usuarios, que podem perpassar desde a limitagdo das atividades sociais e laborais dos pacientes, até levar ao 6bitos destes.

6.13. Considerando que os servigos contratados ndo podem ser interrompidos sem que haja o comprometimento do Sistema Unico de Satde do Estado, justifica-se a necessidade de
cobertura da Rede por meio de contratagdo, com previsdo de plantdes calculada sobre o déficit de profissionais, mais um acréscimo percentual de 15% para cobertura de eventuais faltas,
atestados ou outras auséncias do quadro e para mutirdes em qualquer unidade do estado, por um periodo de 12 (doze) meses, afastando a situagdo emergéncia e colapso do Rede Estadual.

7. DA VEDACAO A PARTICIPACAO DE CONSORCIOS

7.0.1. Quanto ao consorcio, a vedagao a participacdo de interessadas que se apresentem constituidas sob a forma de consércio se justifica na medida em que nas contratagdes do ramo, é
bastante comum a participagdo de empresas de pequeno e médio porte, as quais, em sua maioria, apresentam o minimo exigido no tocante a qualificacdo técnica e econdmico-financeira,
condigdes suficientes para a execugdo de contratos dessa natureza, o que néo tornara restrito o universo de possiveis licitantes individuais.

7.0.2. A auséncia de consorcio ndo trara prejuizos a competitividade do certame, visto que, em regra, a formagdo de consorcios ¢ admitida quando o objeto a ser licitado envolve
questdes de alta complexidade ou de relevante vulto, em que empresas, isoladamente, ndo teriam condigdes de suprir os requisitos de habilitagdo do edital. Nestes casos, a Administragdo, com
vistas a aumentar o numero de participantes, admite a formagao de consorcio.

7.0.3. Entretanto, no caso em tela, verifica-se que eventual formag&o do tipo para participagdo na referida licitagdo poderia causar restri¢do na concorréncia, bem como a manipulagdo
dos pregos, prejudicando a economicidade. Assim sendo, caso surja licitante que se sinta prejudicado com a escolha administrativa, podera impugnar o edital apresentando suas razdes especificas
a consideragdo da Administragdo que, em autotutela, podera rever sua posi¢ao.

7.0.4. Desta feita, conclui-se que a vedagdo de constitui¢do de empresas em consorcio para o caso concreto ¢ o que melhor atende ao interesse publico, por prestigiar os principios da
competitividade, economicidade e da moralidade.

8. QUALIFICACAO ECONONIMMA FINANCEIRA

8.1. Devera ser exigido para o Patrimonio Liquido 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo, conforme base no § 4°, Art. 69, da Lei n° 14.133/2021.
9. QUALIFICACAO TECNICA

9.1. Para fins de comprovagdo da qualificagdo técnica a concorrente devera comprovar aptiddo para o desempenho de atividades pertinentes e compativeis em caracteristicas,

quantidades e prazos com o objeto deste Termo, por meio de apresentagao de:

I- A apresentagdo de atestado de capacidade técnica que comprove a execugdo anterior de, no minimo, 6.458 plantdes médicos de anestesiologia, equivalentes a 50%
do objeto licitado, conforme autoriza o §2° do art. 67 da Lei n® 14.133/2021.

- Registro de qualificagdo de especialista— RQE do Conselho Regional de Medicina para a atividade de Anestesiologia;

I - Apresentagdo da Licenga/Alvara Sanitario (a) Estadual ou Municipal, e/ou apresentagdo de dispensa da empresa licitante, conforme o que determina a legislagao
vigente;

v - Registro da pessoa juridica no Conselho Regional de Medicina da sede da empresa, em plena validade, com indicagdo do objeto social compativel ou

similar com o objeto desta contratagdo;
V- Comprovagdo do vinculo empregaticio do profissional técnico com a empresa, da seguinte forma:

a) A comprovagdo de vinculo profissional pode ocorrer com a apresentagdo de cOpia da carteira de trabalho (CTPS) em que conste a concorrente como contratante, ou
contrato social da concorrente em que conste o profissional como sécio, ou contrato de trabalho devidamente registrado no Conselho Profissional da regido competente, em
que conste o profissional como responsavel técnico, ou ainda, de declaragdo de contratagdo futura do profissional detentor do atestado apresentado, desde que
acompanhada de declarag¢do de anuéncia do profissional.

VI - Declaragdo de que tomou conhecimento dos locais e suas condigdes para a prestagdo do servigo a ser contratado .

10. CONDICOES PARA ASSINATURA DO CONTRATO ADMINISTRATIVO:

10.0.1. Prova de que a proponente possui PPRA (Programa de Prevengao de riscos ambientais);




10.0.2. Certidao negativa de débitos junto ao Conselho Regional de Medicina — CRM;

10.0.3. Relagdo dos profissionais médicos (a quantidade minima de profissionais para a execugiio dos servigos deve ser de 19 profissionais para o periodo diurno e 12 profissionais para
o periodo noturno, sendo 01 profissional para 01 sala) que executardo as atividades com os respectivos documentos:

a) Carteira do CRM com RQE na especialidade do certame;
b) Comprovagéo de regularidade junto CRM;
¢) Certiddo de Infragio Etica (NADA CONSTA) emitida pelo CRM;

d) Carteira/certificados de vacinas obrigatorias que serdo conferidas individualmente/solicitadas a admissdo (COVID-19, Hepatite B, dT, Triplice viral, Influenza, Febre
Amarela);

e) Todos os especialistas que prestardo o servigo objeto dessa contratagdo deverdo comprovar vinculo com a empresa (socios ou contratados);
f) Copia da Carteira do CRM/CPF/RG dos profissionais que irdo atuar na Unidade;

g) Copia do Comprovante de residéncia dos profissionais que irdo atuar na Unidade (para cadastro no CNES);

h) Fichas do CNES 20 e 21 preenchidas — Entregar original;

i) Copias dos diplomas (graduagdo e especializagdo) dos profissionais que irdo atuar na Unidade;

j) Numero do PIS;

k) Curriculum Vitae, Diploma de Graduagdo em Medicina, Certificado de Especialidade Médica do objeto deste certame;

1) Estar cadastrado e atualizado no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde.

10.1. Capacitagdo econémico-financeira: O licitante devera comprovar através de seu balango do ultimo exercicio social, que possui patrimonio liquido de, no minimo, 10% (dez por
cento) do valor estimado da contratagdo do(s) lote(s), na forma da lei, de acordo com o art. 69, § 4°, da Lei n°14.133/2021.

11. NATUREZA DA CONTRATACAO

11.1. Os materiais a serem adquiridos possuem padrdes de desempenho e qualidade que podem ser objetivamente definidos pelo Edital por meio de especificagdes usuais do mercado,
enquadrando-se, portanto, como servi¢os de uso comum, nos termos do art. 6°, inciso XIII, da Lei n® 14.133/2021.

12. PRAZO DO CONTRATO

12.1. DO CONTRATO

12.1.1. Findo o processo licitatorio, a qualquer momento, de acordo com as necessidades da Administragdo, a SESACRE podera celebrar o Termo de Contrato com a
licitante vencedora dentro do prazo de 5 (cinco) dias uteis.

12.1.2. O prazo acima descrito podera ser prorrogado uma vez por igual periodo, mediante solicitagdo da licitante vencedora, devidamente justificado, desde que aceito pela SESACRE.
12.1.3. Apos ser regulamente convocada, a empresa vencedora do certame tera o prazo de até 3 (trés) dias Uteis para assinar o contrato.

12.2. DA VIGENCIA

12.2.1. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses contados da data de sua assinatura, podendo ser prorrogada, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021,
desde que haja interesse da Administragdo Publica, concordancia da contratada e comprovada a vantajosidade.

12.2.2. No periodo de vigéncia do Contrato estdo incluidos todos os prazos necessarios a perfeita execugdo do objeto nos termos pactuados entre as partes, ressalvados os casos
referentes as garantias do objeto, que extrapolam o referido prazo de vigéncia.

12.3. DA EFICACIA

12.3.1. A eficacia do contrato estara condicionada a publicagéo do seu extrato no Diario Oficial do Estado do Acre.

12.3.2. A divulgagao no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) ¢ condigdo indispensavel para a eficacia do contrato e de seus aditamentos e devera ocorrer nos seguintes
prazos, contados da data de sua assinatura:

12.3.2.1. 20 (vinte) dias uteis, no caso de licitagao.

12.4. DO ORGAO

12.4.1. GERENCIADOR:

12.4.1.1. Para os Itens 1, 2,4,5,6,7,8,9,10, 11 e 12 , o Contrato sera elaborado e gerenciado pela Secretaria de Estado de Satide - SESACRE.

12.4.2. PARTICIPANTE:

12.4.2.1. Para o Item 3, o Contrato sera elaborado e gerenciado pela Fundagdo Hospital Estadual do Acre - FUNDHACRE .

13. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

13.1. DA REFERENCIA AO ESTUDO TECNICO PRELIMINAR E NO PLANO DE CONTRATACAO ANUAL

13.1.1. A Fundamentagao da contratagdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, anexo ao processo administrativo.
13.1.2. O objeto da contratagdo esta previsto no Plano de Contratagdes Anual, conforme consta das informagdes basicas desse Termo de Referéncia.

13.2. A necessidade de instaurar processo administrativo para Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos médicos na especialidade de Anestesiologia , tera objetivo
de atender os encaminhamentos da Rede SUS e esta prevista no Plano Anual de Contratagdes.

13.3. LEGISLAGAO QUE PODERA SER APLICADA AO OBJETO:

13.3.1. Lein® 14.133, de 1° de abril de 2021- Regulamento Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos.

14. REQUISITOS DA CONTRATACAO

14.1. DA SUBCONTRATACAO

14.1.1. Em consonéancia com o Art. 122, caput, da Lei n°. 14.133/2021, é vedada a subcontratagdo total ou parcial da execu¢do do objeto, tendo em vista a contratagdo por notoria

especializagdo. A CONTRATADA também néo podera ceder ou transferir, no todo ou em parte, ainda que em fungio de reestruturagdo societaria, fuso, cisdo e incorporagdo, os direitos e
obrigagdes decorrentes do contrato com a CONTRATANTE, inclusive, seus créditos.

14.2. DA GARANTIA DE EXECUCAO CONTRATUAL
14.2.1. Para garantia do cumprimento de todas as obrigag¢des ajustadas, devera a CONTRATADA dentro de 10 (dez) dias, contados a partir da assinatura do CONTRATO, apresentar
uma das garantias abaixo discriminadas, equivalente a 2% (dois por cento) do valor do CONTRATO:
I- caugdo em dinheiro ou em titulos da divida ptblica emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custodia autorizado
pelo Banco Central do Brasil, e avaliados por seus valores econdomicos, conforme definido pelo Ministério da Economia;
1r- seguro-garantia;
I1I - fianga bancaria emitida por banco ou institui¢do financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil;
v - titulo de capitalizagdo custeado por pagamento tinico, com resgate pelo valor total. (Incluido pela Lei n°® 14.770, de 2023).
14.3. DA AMOSTRA
14.3.1. A critério da autoridade competente, ndo sera exigida a apresentagdo de amostras.

14.4. MODO DE DISPUTA



14.4.1. O modo de disputa da licitagdo sera aberto, os quais os licitantes apresentardo suas propostas por meio de lances publicos e sucessivos, crescentes ou decrescentes (art. 56, inciso
IdaLei 14.133/2021).

14.5. PRAZO DE VALIDADE

14.5.1. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 90 (noventa) dias, a contar da data de sua apresentagao.

14.6. MEDIDAS DE TRATAMENTO NECESSARIAS PARA MITIGAR OS RISCOS IDENTIFICADOS NA ANALISE DE RISCOS

14.6.1. As medidas de tratamento dos riscos identificados na anélise de riscos, constam nos instrumentos Mapa de Risco e Matriz de Risco (anexo do processo SEI n® ( 0012837082 e
0012906578).

15. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

15.1. LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS:

15.2. Os servigos referidos no objeto deste Termo de Referéncia deverdo ser executados nas seguintes Unidades Hospitalares, conforme demanda da SESACRE a ser ordenada a
CONTRATADA:

a) Hospital Geral de Clinicas de Rio Branco - HGCRB - Endereco: Avenida Nagdes Unidas, n° 700. Bairro Bosque. Rio Branco - AC.

b) Maternidade Clinica de Mulheres Barbara Heliodora ¢ Hospital Infantil Iolanda Costa e Silva - Enderego: Avenida Getulio Vargas, n® 811. Bairro: Centro. Rio
Branco - AC.

c) Fundacao Hospital Estadual do Acre - FUNDHACRE - Enderego: BR- 364, KM 02. Bairro: Distrito Industrial. Rio Branco - AC.
d) Hospital Jodo Cancio Fernandes - Endere¢o: Rua Cunha Vasconcelos, S/N. Bairro: Centro. Sena Madureira - AC.

¢) Hospital de Clinicas Raimundo Chaar - Enderego: Rua I Dois, n° 31. Bairro: José Peixoto. Brasiléia - AC.

f) Hospital Dr. Manoel Marinho Monte - Endereco: Rua Epitacio Pessoa, n° 550. Bairro: Centro. Placido de Castro - AC.

g) Hospital Dr. Sansio Gomes - Enderego: Avenida Avelino Leal, n® 2231. Bairro: Copacabana. Tarauaca - AC.

h) Maternidade Ethel Muriel Geddis - Enderego: Rua Floriano Peixoto, n® 213. Bairro: Centro. Tarauaca - AC.

i) Hospital Dr. Ary Rodrigues - Enderego: Avenida Senador Eduardo Assmar, n° 153. Bairro: Cohab. Senador Guiomard - AC.

j) Hospital da Mulher e da Crianca do Jurua - Enderego: Avenida Lauro Muller, n® 351. Bairro: Centro. Cruzeiro do Sul - AC.

k) Hospital Geral de Feij6 - Endereco: Rua Marechal Deodoro, n° 1771. Bairro: Centro. Feijo - AC.

15.3. PRAZO PARA O INICIO DA PRESTAC;\O DOS SERVICOS

15.4. A CONTRATADA tera o prazo de 10 (dez) dias a contar do recebimento da Ordem de Servigo emitida pela CONTRATANTE, para iniciar a prestagdo dos servigos.

15.5. CONDICOES PARA PRESTACAO DOS SERVICOS

15.6. Conforme legislagdo brasileira sobre licitagdo, compete a Administragdo proceder estudo detalhado sobre as caracteristicas do objeto.

15.7. Durante a vigéncia do Contrato, a CONTRATANTE se reserva no direito de utilizar tdo somente a quantidade de plantdes que julgar necessaria para garantia da assisténcia, nao
estando obrigada a utilizagdo integral do saldo global.

15.8. A CONTRAT ANTE também néo estd obrigada a limitar quantidades de plantdes mensais por Unidade / més. As ordens de servigos emitidas serdo para atendimento da
necessidade da Rede Assistencial, desde que respeite o saldo global do CONTRATO.

15.9. CARACTERISTICAS E ESPECIFICACAO

15.10. A contratagdo tem por objeto a prestacdo de servigos: Na forma de assisténcia complementar a saude, de forma continua, por intermédio de Pessoa Juridica, com atendimento
médico especializado hospitalar em Anestesiologia, nos setores de centro cirlirgico e demais setores hospitalares detalhados no discorrer deste ETP.

15.11. Os itens de que trata o objeto sdo plantdes de 12 horas, 24 horas ou 6 horas, tanto para a assisténcia continuada, como para execugao de servigos pontuais (mutirdes ¢ exames).
15.12. Configuram-se em servigos assistenciais em saude, portanto, sdo servigos continuos.

15.13. Para Plantées Continuados, a CONTRATADA devera prestar servigos nas Unidades de Saude, inclusive em Unidades do interior do estado, conforme Ordens de Servigos
emitidas pela CONTRATANTE. A CONTRATANTE devera emitir a Ordem de Servigo com antecedéncia de 10 dias antes do més de execugéo.

15.14. Para Mutirdes de cirurgias, a CONTRATADA devera prestar servigos nas Unidades de Satde, inclusive em Unidades do interior do estado, conforme Ordens de Servigos
emitidas pela CONTRATANTE. A CONTRATANTE devera emitir a Ordem de Servigo com antecedéncia de 10 dias a execugdo dos plantdes.

15.15. Para Plantdes Avulsos, a CONTRATADA devera prestar servigos nas Unidades de Satde, inclusive em Unidades do interior do estado, conforme Ordens de Servigos emitidas
pela CONTRATANTE. A CONTRATANTE devera emitir a Ordem de Servigo com antecedéncia de 48 horas.

15.16. ESCALAS DE SERVICO CONTINUO

15.17. Entende-se por “servigo continuo” plantdes em Unidades em que o Centro Cirtrgico funciona 24 horas por atender demandas de Urgéncia e Emergéncia.

15.18. Mensalmente, até o dia 18 de cada més, as unidades enviardo, por meio de servidor designado, as escalas de plantio de Médicos Anestesistas do més subsequente, conforme

padrdo de pessoas instituido, a Diretoria de Gestdo de Unidades Proprias (DGUP) da SESACRE, informando assim os plantdes que serdo executados por servidores, bem como os plantdes
descobertos.

15.19. Ap6s analise da referida Diretoria, esta remetera as escalas ao GESTOR DO CONTRATO até o dia 20 de cada més més.

15.20. O Gestor do Contrato emitira a Ordem de Servigo - OS, e enviard 8 CONTRATADA junto com a escala emitida pela DGUP, 10 dias antes do inicio da execugao dos servigos

continuados.

15.21. A CONTRATADA tera até o dia 30 de cada més para elaborar suas escalas e informar ao gestor do contrato o qual encaminhara a Diretoria de Gerenciamento de Unidades

Proprias, em complementagdo a escala recebida pela CONTRATANTE.

15.22. As escalas deverdo conter: nome completo, nimero do CRM e telefone de contato de seus profissionais contratados, bem como a defini¢do dos plantdes a serem cobertos por
cada um (Plantéio Diurno - PD ou Plantdo Noturno - PN ou Plantio de 6 (seis) horas).

15.23. Fica a CONTRATADA obrigada a cobrir INTEGRALMENTE os plantdes descobertos, em conformidade com a escala recebida pela SESACRE.

15.24. ESCALAS DE PLANTOES PARA EXECUCAO DE CIRURGIAS ELETIVAS

15.25. Entende-se por esse servigo a execucdo de Cirurgias Eletivas, tanto pelos mapas de cirurgias regulares na FUNDHACRE, como dos mutirdes de cirurgias nas Unidades

estabelecidas pela CONTRATANTE.

15.26. O Complexo Regulador, por meio da Central de Regulagio de Cirurgias, enviara os mapas cirfirgicos e a necessidade de plantdes a0 GESTOR DO CONTRATO, especificando:
quantidade de Médicos Anestesistas necessarios por dia e horario para a execugdo dos servigos.

15.27. O Gestor do Contrato enviara a Ordem de Servigo a CONTRATADA, em até 10 dias antecedentes a execugdo dos servigos.

15.28. A CONTRATADA tera até o dia 30 de cada més para elaborar suas escalas e informar ao gestor do contrato, o qual encaminhara a Diretoria de Gerenciamento de Unidades
Proprias, em complementagdo a escala recebida pela CONTRATANTE.

15.29. As escalas deverdo conter: nome completo, nimero do CRM e telefone de contato de seus profissionais contratados, bem como a defini¢éo dos plantdes a serem cobertos por
cada um (Plantdo Diurno - PD ou Plantdo Noturno - PN ou Plantdo de 6 horas).

15.30. Fica a CONTRATADA obrigada a cobrir INTEGRALMENTE os plantdes solicitados para cada mapa cirtirgico.

15.31. PLANTOES AVULSOS

15.32. Conforme necessidade, para cobertura de auséncias de profissionais do quadro ou procedimentos excepcionais, a CONTRATANTE podera solicitar a execugdo de plantdes
avulsos.

15.33. A unidade hospitalar devera solicitar previamente, respeitando-se os prazos acordados, a Diretoria de Gestdo de Unidades Proprias (DGUP) ou & Diretoria de Regulagdo da
SESACRE a realizagao do plantdo avulso, informando: local de execugao, quantidade de profissionais e de plantdes a serem realizados, dia e horario para a execugao.

15.34. A Diretoria avaliara o pedido e encaminhara ao GESTOR DO CONTRATO que emitira e encaminhara Ordem de Servigo 8 CONTRATADA em até 72 horas antes da execugdo

do servigo.



15.35. FORMA DE ORGANIZACAO DO SERVICO
15.36. Descri¢io das fun¢des médicas do ANESTESIOLOGISTA:
a) Realizar uma avaliagdo completa do paciente antes da cirurgia para identificar possiveis riscos e determinar o melhor plano anestésico.
b) Analisar historico médico, exames laboratoriais e condi¢des de satide do pacientes.
¢) Escolher o tipo de anestesia adequado com base no tipo de cirurgia e nas necessidades do paciente.
d) Administrar os medicamentos anestésicos e monitorar sua eficacia durante o procedimento.
€) Monitorar sinais vitais do paciente, como frequéncia cardiaca, pressdo arterial e nivel de oxigénio, durante a cirurgia.
f) Ajustar a anestesia conforme necessario para garantir a seguranga e o conforto do paciente.
¢) Gerenciar a recuperagdo do paciente ap0s a cirurgia, incluindo a administragdo de analgésicos e a monitoragio de possiveis efeitos colaterais da anestesia.
h) Fornecer informagdes aos pacientes e suas familias sobre o processo anestésico, riscos e cuidados pds-operatorios.
i) Educar a equipe médica sobre aspectos relacionados a anestesia e procedimentos seguros.
j) Estar preparado para lidar com emergéncias relacionadas a anestesia, como reagdes alérgicas ou complicagdes cardiovasculares.

k) Na Sala Ciruargica, ser responsavel pelo ato anestésico, que engloba manuteng¢io do equilibrio das fungdes vitais (cardiovascular, respiratoria, renal, entre outras), analgesia
e, quando necessario, hipnose (aboligdo da consciéncia) e relaxamento muscular.

1) Indicar e/ou realizar procedimentos que concorram para a melhor recuperagdo pos operatoria dos pacientes.

m) Acompanhar através da visita pos anestésica em até 24h do procedimento cirurgico, todos os pacientes que foram anestesiados, identificando e notificando eventos pos-
anestésicos, especialmente nauseas e vomitos pos-operatorios (NVPO).

n) Atender a programagio de cirurgias de urgéncia/emergéncia e eletivas agendadas diariamente pela CONTRATANTE.

0) Permanecer em sala cirtirgica até o final do procedimento e acompanhe o transporte do paciente para sala de recuperagdo pos anestésica (RPA), ou para a unidade de
terapia intensiva (UTI).

p) Responsabilizar-se pela estadia do paciente na RPA e por sua alta registrada desse setor.

q) Garantir a visita pos anestésica no leito do paciente em no maximo 24h apds o procedimento, para os pacientes que permanecerem internados.

15.37. DETALHAMENTO DO SERVICO DE ANESTESIOLOGIA
15.38. LOTE UNICO - SERVICO DE ANESTESIOLOGIA
15.39. Serdo necessarios os seguintes quantitativos de plantdes para o atendimento em carater complementar na forma de Servi¢os Presenciais para atendimento nas Unidades

Hospitalares das Regionais de Satide do Baixo Acre, Alto Acre e Jurua/Tarauacé e Envira.

1 Plantdo de 12 horas - Hospital Geral de Clinicas de Rio Branco — HGCRB 62 744 1x24x30* } ﬁi)ai e
5 Plantao dc? 12 horas - Maternidade Bérbara Heliodora e Hospital Infantil Iolanda 124 1.488 2x24x30 2 dig
Costa e Silva 2 noite
3 Plantdo de 12 horas - Fundagao Hospital Estadual do Acre - Fundhacre** 221 2.652 ?;1122);'2201)1?1\] 21; si)aite
1X24X30 1 dia
4 Plantdo de 12 horas - Hospital Jodo Cancio Fernandes 62 744 (EXCETO 1 noite
MUTIRAO)
1X24X30 1 dia
5 Plantdo de 12 horas - Hospital Regional do Alto Acre Dr. Raimundo Chaar 77 924 (EXCETO 1 noite
MUTIRAO)
1X24X30 1 dia
6 Plantdo de 12 horas - Hospital Dr. Manoel Marinho Monte 62 744 (EXCETO 1 noite
MUTIRAO)
1X24X30 1 dia
7 Plantdo de 12 horas - Hospital Dr. Sansdo Gomes 65 780 (EXCETO 1 noite
MUTIRAO)
1X24X30 1 dia
8 Plantao de 12 horas - Maternidade Ethel Muriel Geddis 62 744 (EXCETO 1 noite
MUTIRAO)
1X24X30 1 dia
9 Plantdo de 12 horas - Hospital Dr. Ary Rodrigues 62 744 (EXCET~O 1 noite
MUTIRAO)
1X24X30 1 dia
10 Plantdo de 12 horas - Hospital da Mulher e da Crianga do Jurua Irma Maria Inete 77 924 (EXCETp 1 noite
MUTIRAO)
1X24X30 ldia
11 Plantdo de 12 horas - Hospital Geral de Feijo 62 744 (EXCETO 1 noite
MUTIRAO)
SUBTOTAL - 936 11232 _ 19 proﬁssionais diq
12 profissionais noite
12 MARGEM PARA PLANTOES AVULSOS 15% (Subtotal + 15%) 140 1.685 - -
PREVISAO
MAXIMA DE
PLANTAO ) 1076 ) ) )
MENSAL
PREVISAO
MAXIMA DE
PLANTAO - - 12.917 - -
ANUAL
15.39.1. MEMORIA DE CALCULO
* Lé-se: 1 profissional, 24 horas, 30 dias (ou 31 dias, dependendo do més).
** 10 PLANTOES MENSAIS DEVERAO SER DISPONIBILIZADOS PARA O UNACON.
15.39.2. Foi utilizado o calculo de plantdes de 12 horas. Entretanto, os plantdes poderdo ser executados em regime de 6 horas ou de 24 horas, conforme necessidade da Unidade de Saude.
15.39.3. A necessidade de plantdes mensal ou semestral refere-se a quantidade méaxima possivel de ser executada em escalas de plantdo, as quais serdo executadas em caso de auséncia ou

impedimento de todos os profissionais do quadro da SESACRE.

16. PRODUTIVIDADE E FATURAMENTO
16.1. METAS QUALITATIVAS

16.1.1. A CONTRATADA devera cumprir as seguintes metas qualitativas, estando seu cumprimento vinculado ao pagamento mensal dos servigos prestados, devendo esta metodologia



de avaliacdo para qualidade do servigo ser aplicada sobre o valor executado/faturado.

16.1.2. Para fins de remuneragéo trataremos o contrato da seguinte forma:
16.1.2.1. Os servigos executados pela Contratada serdo calculados utilizando a seguinte multiplicagdo: Quantidade produzida X Valor Unitario.
16.1.2.2. Os servigos prestados estdo sujeitos a avaliagdo de qualidade pela comissdo instituida pela Contratante, mensalmente. O ndo alcance das metas qualitativas incorrera em glosas

dos valores faturados conforme metodologia descrita na Tabela 1. O que ndo exime a aplicagdo das penalidades cabiveis neste Termo e na legislagdo vigente.

16.1.2.3. A Contratada serd avaliada mensalmente pelo seu desempenho na prestagdo do servigo, com base no cumprimento das metas qualitativas descritas na Tabela 2, sendo o resultado
utilizado para a defini¢@o da pontuagao final obtida e respectivo percentual de liberagdo do valor a ser autorizado para pagamento, conforme Tabela 1. Os resultados da avaliagdo qualitativa dos
servigos prestados indicardo os calculos para obtengdo dos valores a serem pagos efetivamente, em conformidade com as clausulas contratuais. Assim, o valor devido a Contratada, a titulo de
pagamento, poder4 eventual te sofrer d tos em fungdo da pontuagdo por ela obtida por ocasido da Avaliagdo Qualitativa, sem prejuizo da aplicagéo das sangdes penalidades cabiveis
previstas neste instrumento ¢ na legislagao vigente, quando pertinente. A adogdo desses critérios assegurara a Contratante instrumentos para avaliagdo e controle efetivo da qualidade da prestagao
dos servigos.

16.1.2.4. A Contratada devera apresentar justificativa quanto ao ndo cumprimento das metas qualitativas, em situagdes excepcionais e/ou ocasionadas pela Administragdo Publica.
16.1.2.5. A equipe de fiscalizagdo do contrato deve se manifestar a respeito da justificativa que sera acatada ou ndo os argumentos da Contratada.

Tabela 1 - Classificagdo da pontuagéo conforme o cumprimento das metas qualitativas.

Pontuaciio alcancada no més Percentual de desconto por descumprimento de metas

8 0%
7 10%
6 20%
5 30%
4 ou menos 40%

Tabela 2 - Pontuagdo por cumprimento de metas.

Meta Realizac¢do das metas Pontuacio | Cumprimento da Meta
Assiduidade na entrega das escalas dos profissionais ao Gestor do contrato (Até o dia 30 de cada més). 2
Assiduidade na entrega das escalas Assiduidade na entrega das escalas dos profissionais ao Gestor do contrato (Até o dia 01 de cada més). 1
Assiduidade na entrega das escalas dos profissionais ao Gestor do contrato (Depois do dia 01 de cada més). 0
Check-list de cirurgia segura preenchido corretamente dos pacientes submetidos a procedimento cirargico. 2
Check-list de cirurgia segura preenchido | Check-list de cirurgia segura parcialmente preenchido e dos pacientes submetidos a procedimento cirurgico. 1
Check-list de cirurgia segura nao preenchido dos pacientes submetidos a procedimento cirtirgico. 0
Equipe completa presente em todos os plantdes.
. o . 2
Disponibilidade de equipe
Equipe desfalcada ou ndo substituida em caso de falta. 0
Realizar evolugio de 100% dos pacientes assistidos no Centro Ciruargico. 2
Realizar evolugdo de 80 a 99% dos pacientes assistidos no Centro Cirargico. 1
Evolugao dos pacientes assistidos Rk . . . S
¢ P Realizar evolugdo abaixo de 80% dos pacientes assistidos no Centro Cirurgico. 0
Pontuacio total de cumpri to de metas no més
17. OBRIGACOES DA CONTRATADA
17.1. A CONTRATADA devera dispor de recursos humanos qualificados, com habilitagdo técnica e legal, possuidores de titulo ou certificado da especialidade, e em quantitativo
suficiente a execugdo dos servigos a serem prestados.
17.2. Executar os servigos objeto deste Termo de Referéncia mediante a atuagdo de profissionais especializados e manter quadro de pessoal suficiente para execugdo dos servigos, sem
interrupgdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade as despesas com todos os encargos e obrigagdes sociais, trabalhistas e fiscais decorrentes dos servigos executados.
17.3. A CONTRATADA tera até o dia 30 de cada més para elaborar suas escalas e informar ao gestor do contrato, o qual encaminhara as escalas a Diretoria de Gerenciamento de
Unidades Proprias.
17.4. Paralisar, por determinagdo da CONTRATANTE, qualquer atividade que néo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas
ou bens de terceiros.
17.5. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes exigidas para habilitagdo na licitagdo.
17.6. E vedado a contratada contratar, ainda que indiretamente, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do drgéo ou

entidade contratante, bem como de agente publico que atue na licitagdo ou participe da fiscalizagdo ou da gestdo do contrato, nos termos do art. 48, paragrafo unico, da Lei Federal n°
14.133/2021.

17.7. Cumprir, durante todo o periodo de execugéo do contrato e desde que regulamentado, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em legislagdes especificas.

17.8. Comprovar as reservas de cargos e vagas a que se referem o item acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas
vagas conforme disposto no art. 116, paragrafo tinico da Lei Federal n° 14.133, de 2021.

17.9. Manter completo e absoluto sigilo sobre quaisquer dados, materiais, pormenores, informagdes, documentos, especificagdes técnicas ou comerciais, inovagdes que venham a ter
conhecimento ou acesso, ou que venham a ser confiados em razdo da presente prestagdo de servigos, sendo eles de interesse da unidade hospitalar ou da Secretaria da Satde, ndo podendo, sob
qualquer pretexto, divulgar, revelar, reproduzir, utilizar ou deles dar consentimento a terceiros sem o consentimento prévio.

17.10. Prover o pessoal em quantitativo necessario para garantir a execugdo dos servigos, sem interrupgdo, e em caso de necessidade de substituigdo de profissional (seja por motivo de
férias, descanso semanal, licenca, falta ao servigo e outros casos analogos), a CONTRATADA devera fazé-la por outro da mesma categoria, de forma imediata, sob pena de incorrer em sang¢ao
administrativa prevista neste Termo de Referéncia.

17.11. Disponibilizar profissionais habilitados para a realizagdo dos servigos objeto da presente contratagdo, com a devida inscri¢do e regularizagdo no competente Conselho Regional,
néo tendo a contratante

17.12. vinculo empregaticio ou trabalhista com o profissional de saude vinculado a contratada.

17.13. Providenciar a substituigdo de qualquer profissional envolvido na execugdo do objeto contratual, cuja conduta seja considerada indesejavel pela fiscalizagdo da
CONTRATANTE, ficando a contratada responsavel pelo dnus decorrente e pela substitui¢ao do profissional em carater imediato.

17.14. Obedecer as normas técnicas de saude, higiene e seguranga do trabalho, de acordo com as normas do Ministério do Trabalho ¢ Emprego — MTE, além de fornecer aos
empregados equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios, garantindo a redugao dos riscos inerentes ao trabalho, bem como um meio ambiente de trabalho adequado.

17.15. Nao subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, o objeto contratual.

17.16. Atender a legislagio e resolugdes pertinentes, bem como sempre respeitar o Codigo de Etica do profissional e normas de boa pratica.

17.17. Atender as normas da RDC n° 63, de 25 de novembro de 2011, da ANVISA, que dispde sobre os Requisitos de Boas Praticas de Funcionamento para os Servigos de Saude, ou

por outra norma que venha a substitui-la.

17.18. Prestar assisténcia em satde na sua area de competéncia aos pacientes, conforme fluxos e protocolos estabelecidos, definindo medidas e executando as condutas necessarias,
obedecendo aos principios e diretrizes do SUS.

17.19. Todos os profissionais envolvidos na execugdo do objeto contratual quando designados e escalados, ndo poderdo ausentar-se do local da prestagdo do servigo sem a devida
justificativa prévia e atestada pelo gestor da unidade, devendo haver substituigdo imediata deste profissional por parte da CONTRATADA.



17.20. Apresentar a Geréncia Geral do Hospital, sempre por meio de oficio, os casos de substituigdes, tais como: auséncias, faltas e trocas de plantdes, sempre que houver inclusdo de
novos profissionais nos servigos.

17.21. Os servigos serdo prestados por profissionais indicados pela CONTRATADA, que fara relagdo escrita dos mesmos, por categoria, relagdo esta que devera ser apresentada no
momento da assinatura do contrato. Qualquer alteragdo na referida relagdo dos profissionais, devera ser comunicada de imediato e por escrito 8 CONTRATANTE (inclusdo/exclusdo), bem como
qualquer mudanga de telefone e enderego da CONTRATADA.

17.22. Designar e manter o preposto, consoante o disposto no art. 118, da Lei Federal n° 14.133/21, no local do servigo, que devera se reportar diretamente ao Fiscal do contrato, para
acompanhar e se responsabilizar pela execugdo dos servigos, inclusive pela regularidade técnica e disciplinar da atuagdo da equipe técnica disponibilizada para os servigos.

17.23. Atender as comissdes instituidas, as Normas e Regulamentos, bem como respeitar os protocolos de padronizagdo de materiais e medicamentos.

17.24. A administragdo se eximira de qualquer responsabilidade civil ou criminal, em caso de erro médico, culposo ou doloso, durante a vigéncia do contrato.

17.25. A CONTRATADA devera possuir o Procedimento Operacional Padrdo (POP) e Normas e Rotinas pertinentes aos servigos prestados, corroborando com as diretrizes
institucionais e legislagdo vigente, se houver.

17.26. Cumprir o Plano de Gerenciamento de Residuos de Servigos de Satide (PGRSS) e normas da Comiss@o de Controle de Infecgdo Hospitalar (CCIH) do Hospital.

17.27. Responsabilizar-se tnica, integral e exclusivamente pelo bom estado e boa qualidade da prestagdo de servigos médicos de anestesiologia respondendo perante a Administragdo da

CONTRATANTE, inclusive 6rgdo do poder publico, por ocorréncia de procedimentos inadequados para os fins previstos no presente contrato.

17.28. Corrigir de pronto os problemas apresentados pela fiscalizagdo da CONTRATANTE sob pena de aplicagdo de multas e demais penalidades previstas no edital, os casos ndo
previstos considerados imprescindiveis para a perfeita execu¢do do contrato, deverdo ser resolvidos entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA.

17.29. A CONTRATADA permitira e oferecera condigdes para a mais ampla e completa fiscalizagdo, durante a vigéncia do contrato, fornecendo informagdes, propiciando o acesso a
documentag@o pertinente e atendendo as observagdes e exigéncias apresentadas pela fiscalizagdo.

17.30. Obrigar-se a apresentar dados para o cadastro, faturamento hospitalar e outros dados de importancia sanitaria aos sistemas oficiais do SUS, abaixo relacionados:

e Sistema do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (SCNES);
e Sistema de Informagdo Hospitalar/SUS (SIH/SUS);
e outros sistemas que venham a ser implantados no ambito da atengdo hospitalar no SUS.

17.31. A prestagdo dos servigos devera ser executada por profissionais com os perfis requeridos para a prestagdo de servigo, com comprovagao de titulos e inscri¢do em seus respectivos
Conselhos. Os mesmos deverdo ter vinculo empregaticio com a empresa contratada, através de regime de CLT, Contrato de Prestagdo de Servigos ou em caso de ser socio da empresa estar
devidamente registrado em contrato social registrado em junta comercial.

17.32. As despesas com hospedagem, alimentagdo e transporte dos profissionais de fora do estado que venham prestar servigos nas unidades estaduais, deverdo ser por conta da
CONTRATADA.

17.33. Indicar um Responsavel Técnico que possua RQE (Registro de Qualificagdo de Especialista).

17.34. A CONTRATADA devera preencher os prontuarios médicos/relatorios de forma completa de acordo com as determinagdes da legislagdo.

17.35. E de responsabilidade da CONTRATADA o pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais, resultante do vinculo empregaticio com seus

funcionarios, envolvidos na prestagdo dos servigos. Em nenhuma hip6tese essa responsabilidade sera transferida 8 CONTRATANTE, ndo gerando vinculo empregaticio entre os empregados da
CONTRATADA e a CONTRATANTE, vedando-se qualquer relagio entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagio direta.

17.36. Notificar a CONTRATANTE sobre quaisquer alteragdes decorrentes de sua razdo social, contrato social, mudanga de enderego, diretoria, telefone, entre outras, providenciando a
documentagéo preferencialmente autenticada para envio a CONTRATANTE no prazo de 30 (trinta) dias da alteragdo verificada.

17.37. Em nenhuma hipétese, veicular publicidade ou qualquer outra informag&o acerca das atividades objeto deste Termo de Referéncia, sem prévia autorizagdo da CONTRATANTE.
17.38. A CONTRATADA devera apoiar os programas de residéncia médica da CONTRATANTE, sobretudo permitindo que os profissionais por ela contratados recebam e colaborem
na formagao dos residentes na area de anestesiologia.

17.39. A equipe da CONTRATADA devera fazer uso dos repousos e refeitorios de forma compartilhada com os demais profissionais do hospital, ndo havendo espago exclusivo para a
mesma.

17.40. A equipe da CONTRATADA néo podera utilizar as dependéncias do hospital para desenvolver suas atividades administrativas.

17.41. E obrigatéria a presenca de um (01) médico anestesiologista para cada Sala Cirtrgica onde esteja sendo realizados exames e/ou procedimentos ciriirgicos, conforme determina a
Resolugdo n® 1802/2006 do Conselho Federal de Medicina, no inciso IV do artigo 2°.

17.42. As empresas participantes do processo licitatorio deverdo informar no ato da contratagdo, um nimero de telefone disponivel para contato 24 horas e enderego de e-mail.

18. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

18.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pela CONTRATADA, de acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

18.2. Indicar, formalmente, o gestor e fiscal para acompanhamento da execugao contratual.

18.3. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

18.4. Executar a avaliagdo de qualidade da prestagdo de servigos, na forma prevista na Lei N° 14.133, por meio das metas qualitativas dispostas neste Termo de Referéncia.

18.5. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes no curso da execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua corregao.

18.6. Emitir nota de empenho e ordem de servigo, estabelecendo dia, hora, quantidade, local e demais informagdes que achar pertinentes para o bom cumprimento do objeto.

18.7. Analisar a capacidade e as condi¢des de prestagdo de servigos a fim de verificar se a CONTRATADA esta mantendo o nivel técnico assistencial para a execugdo do objeto do
contrato.

18.8. A CONTRATANTE devera prestar as informagdes e os esclarecimentos que fizerem necessarios, bem como proporcionar todas as facilidades necessarias a boa execugdo do
servigo contratado.

18.9. A CONTRATANTE néo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do Termo de Contrato, bem
como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

18.10. Efetuar o pagamento de acordo com o previsto neste Termo de Referéncia.

18.11. Prestar todas as informagdes e esclarecimentos pertinentes ao objeto deste Termo de Referéncia.

18.12. Encaminhar para liberagdo de pagamento as faturas aprovadas da prestagao de servigos.

18.13. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas neste termo e contrato.

18.14. Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no objeto contratado, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total
ou em parte.

18.15. Comunicar 8 CONTRATADA para emissdo de nota fiscal relativa a parcela incontroversa da execu¢do do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver
controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n° 14.133/2021.

18.16. Aplicar as sangdes previstas na lei e no contrato, quando do descumprimento de obrigagdes pela CONTRATADA.

19. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

19.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da Lei n° 14.133/21, e cada parte respondera pelas consequéncias de

sua inexecugao total ou parcial.

19.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

19.3. As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica
para esse fim.

19.4. O drgdo podera convocar representante da empresa para adogao de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.



19.5. Apbs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgéo ou entidade podera convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagio do
plano de fiscalizagdo, que contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugdo do objeto, do plano complementar de execugao
da contratada, quando houver, do método de aferigdo dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

19.6. O relatorio mensal de fiscalizagdo do cumprimento das principais obrigag des contratuais, anexo II, constitui-se em instrumento fundamental para alcangar éxito na fiscalizagdo.
Importante ¢ que o servidor responsével esteja compromissado com o preenchimento fiel das informagdes.

19.7. PREPOSTO

19.8. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagao dos servigos, indicando no instrumento os poderes ¢ deveres em relagéo a execugdo do
objeto contratado.

19.9. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutengdo do preposto da empresa, hipétese em que a Contratada designard outro para o exercicio
da atividade.

19.10. FISCAL DO CONTRATO

19.10.1. Conhecer o inteiro teor do Edital e seus anexos, do Instrumento Contratual, seus anexos e eventuais aditivos/apostilamentos;

19.10.2. Avaliar a quantidade e a qualidade dos servigos executados ou dos bens entregues;

19.10.3. Atestar, em documento habil, o fornecimento ou a entrega de bens permanentes ou de consumo e a prestagdo do servigo, apds conferéncia prévia do objeto contratado;

19.10.4. No caso de servigos, controlar a efetividade e eficacia da sua execugdo em estrita observancia ao estabelecido no contrato (especificagdes e normas técnicas, por exemplo),
solicitando a corre¢do de eventuais vicios, imperfeigdes, deficiéncias e/ou omissdes;

19.10.5. No caso de compras, acompanhar a entrega dos bens, verificando sua quantidade e qualidade;

19.10.6. Registrar todas as ocorréncias havidas durante o periodo de execugdo do contrato, em livro proprio;

19.10.7. Observar os prazos contratuais para a regularizagdo de eventuais falhas e, no caso da inexisténcia de sua previsdo, estabelecer juntamente com o Gestor de Contrato, prazo
razoavel para medida saneadora.

19.10.8. Conhecer suas atribuigdes e responsabilidades para o exercicio das atividades de fiscalizagio;

19.10.9. Assegurar-se do cumprimento integral das obrigagdes contratuais assumidas pela contratada;

19.10.10. Apresentar, periodicamente ou quando solicitado, relatorio circunstanciado de acompanhamento da execucdo do servigo, da entrega do material ou do bem, que devera ser
instruido com registros fotograficos e demais documentos probatorios, quando for o caso;

19.10.11. Acompanhar rotineiramente a execugdo dos servigos contratados, assim como conferir se os materiais ou bens requisitados foram entregues em perfeitos estado e nas mesmas
condigdes e caracteristicas pactuadas;

19.10.12. Atuar em tempo habil na solugdo dos problemas que — porventura - venham a ocorrer ao longo da execugdo contratual, desde que ndo ultrapassem suas competéncias;

19.10.13. Encaminhar as questdes que ultrapassarem suas atribuigdes ao Gestor do Contrato;

19.10.14. Providenciar, sempre por escrito, a obtengdo de esclarecimentos, auxilio ou suporte técnico para aqueles casos em que tiver duvidas sobre a providéncia a ser adotada.

19.10.15. Indicar, em nota técnica, a necessidade de eventuais descontos a serem realizados no valor mensal dos servigos, por meio de glosas que serdo escritas no verso da nota ou
documento equivalente;

19.10.16. Cientificar o gestor do contrato e também o Ordenador de Despesas do 6rgao/entidade contratante da possibilidade de ndo conclusio do objeto na data pactuada, com as devidas
justificativas;

19.10.17. Realizar, juntamente com a contratada, as medigdes dos servigos nas datas estabelecidas, antes de atestar as respectivas notas fiscais;

19.10.18. Reportar-se sempre ao preposto da contratada, ndo devendo, em hipotese alguma, dar ordens diretamente aos seus empregados;

19.10.19. Emitir atestados ou certiddes de avaliagdo dos servigos prestados;

19.10.20. Emitir atestado ou certiddo de realiza¢do de servigos, total ou parcial;

19.10.21. Controlar a medigao do servigo executado, aprovando somente a medigdo dos servidos efetivamente realizados;

19.10.22. Informar o Gestor do Contrato sobre irregularidade que deva ser sanada;

19.10.23. Glosar as medigdes quando houver ma execuc¢do do contratado ou mesmo a sua ndo execugdo e, com isso, sugerir a aplicagdo de penalidades ao contratado em face do

inadimplemento de suas obrigagdes; e

19.10.24. Representar, levando ao conhecimento das autoridades a execugéo de ato ilicito que tenha tido conhecimento em razdo de seu oficio.

19.11. GESTOR DO CONTRATO

19.11.1. Séo atribuigdes do Gestor de Contratos, sem prejuizo das demais previstas no Manual de Gestdo e Fiscalizagdo dos Contratos Administrativos:

19.11.2. Conbhecer o inteiro teor do Edital e seus anexos, do Instrumento Contratual e seus eventuais aditivos;

19.11.3. Gerenciar todo o Processo Administrativo de Despesa Publica — PADP referente a contratagdo;

19.11.4. Assegurar-se do cumprimento integral das obrigagdes contratuais assumidas, com qualidade e em respeito a legislagdo vigente;

19.11.5. Solicitar periodicamente ao fiscal do contrato relatorio das ocorréncias para que, sendo o caso, possa tomar as providéncias cabiveis a fim de corrigi-las;

19.11.6. Atuar em tempo habil na solu¢do dos problemas de sua algada que venham a ocorrer ao longo da execugdo contratual;

19.11.7. Analisar notas/glosas escritas pelo fiscal, a fim de constatar a possivel necessidade de descontos a serem realizados no valor mensal dos servigos/compras, informando-as ao setor
financeiro;

19.11.8. Encaminhar formalmente as demandas ao preposto por meio de ordem de servigo/entrega ou fornecimento;

19.11.9. Repassar ao Fiscal de Contratos todas as informagdes e documentos relativos ao contrato, para que este lltimo possa bem fiscaliza-lo;

19.11.10. Dar publicidade e manter semanalmente atualizados os dados de cada PADP sob sua geréncia por meio da inser¢ao de dados em meios informaticos;

19.11.11. Acompanhar a vigéncia do instrumento contratual, a fim de proceder as diligéncias administrativas de prorrogagdo, se possivel e vantajoso for, ou ao encerramento da
contratagdo, de modo a garantir o atendimento do interesse publico.

19.11.12. Propor medidas que melhorem a execugdo do contrato.

19.11.13. Conhecer suas atribuigdes para o exercicio das atividades de gestao;

19.11.14. Encaminhar ao respectivo responsavel, as questdes que ultrapassam o ambito das suas atribui¢des para que possam ser solucionadas;

19.11.15. Providenciar, sempre por escrito, a obten¢do de esclarecimentos, auxilio ou suporte técnico, para aqueles casos em que tiver diividas sobre a providéncia a ser adotada.

19.11.16. Alimentar o Portal da Transparéncia e de Acesso a Informagéo do Governo, os sistemas informatizados para gestdo dos Contratos Administrativos e outros subsistemas quanto a
informagdes inerentes aos contratos que gerencia, responsabilizando-se por tais informagdes, inclusive, sempre quando solicitadas;

19.11.17. Negociar condigdes previamente estabelecidas com o contratante sempre que o mercado assim o exigir e quando da sua prorrogagdo, nos termos da Lei

19.11.18. Informar periodicamente ao Ordenador de Despesas do orgdo/entidade sobre ocorréncias relacionadas ao contrato. Por exemplo: execugdo de ajustes, requerimento de concessao

de reajuste, prorrogagdes e etc., encaminhando, sempre que solicitado, o relatério de acompanhamento de obras ou servigos prestados comunicando as irregularidades encontradas.

19.11.19. Juntamente com o fiscal, deve levar ao conhecimento do Ordenador de Despesas do orgdo/entidade, sempre por escrito, instrugdes relativas a modificagdes de projetos
aprovados, alteragdes de prazos, cronogramas e demais informagdes correlatas ao contrato, emitindo pareceres e relatorios técnicos como forma de subsidiar a Administragdo na tomada de
decisdes

19.11.20. Obter a formalizagdo da designagdo do preposto junto a contratada;

19.11.21. Elaborar o plano de inser¢do, instrumento pelo qual devera ocorrer o repasse ao contratado dos conhecimentos necessarios para a execugdo dos servigos, e disponibilizar
infraestrutura adequada a contratada para execugdo do pactuado, quando for o caso;

19.11.22. Notificar a contratada, por ordem do Ordenador de Despesas do orgio/entidade contratante, sobre irregularidades encontradas; e

19.11.23. Controlar a regularidade do adimplemento das obrigagdes trabalhistas e previdenciarias da contratada com seus empregados.



20. CRITERIOS DE PAGAMENTO
20.1. O pagamento se dard mensalmente pelo quantitativo de plantdes executados, devidamente aprovados em processo de fiscalizagao.

20.2. A produgdo devera ser apresentada ao fiscal apos o fechamento do més, que confeccionara relatorio de fiscalizagdo indicando o valor a ser ordenado e empenhado. O relatério de
produgio devera conter, obrigatoriamente:

a) Documento que determinou a realizagdo dos plantdes regulares e/ou avulsos;

c¢) Escala previamente autorizada pela Diretoria competente da SESACRE;

e) Folhas de Ponto dos profissionais, devidamente assinadas e atestadas, condizente com as escalas de Servigo;
g) Relatorio de execugdo, com quantidade de plantdes executados e profissionais executantes;

i) Planilha de calculo discriminando: Unidades atendidas, tipo de plantdes executados, nimero de plantdes executados e valores subtotais e total do més, observando o
tipo de plantdo e o célculo do valor, conforme especificado no item 7.59.

k) Quaisquer outros documentos comprobatorios solicitados pela gestdo/fiscalizagdo do contrato.

20.3. O pagamento sera realizado no prazo néo superior a 30 (trinta) dias, contados a partir da apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, devidamente atestada pelo seu recebimento, através
de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicado pela CONTRATADA.

20.4. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo fiscal na nota fiscal apresentada, a qual s6 podera ser emitida apds emissdo de Ordem de Execugdo e
Nota de Empenho.

20.5. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes ao pagamento, ou, ainda, circunstancia que impega a liquidagdo da despesa, como, por exemplo,
obrigagdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese,
0 prazo para pagamento iniciar-se-a apos a comprovagao da regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

20.6. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento de acordo com as informagdes repassadas pela CONTRATADA
indicando a agéncia, localidade e nimero da conta corrente em que devera ser realizado o deposito, observando-se a ordem cronologica estabelecida no art. 141 da Lei n°14.133/21.

20.7. A CONTRATADA devera obrigatoriamente, antes de cada pagamento, comprovar situagdo regular, por meio de certiddes de regularidade fiscal e trabalhista, devidamente

validas.

20.8. Constatando-se a situagdo de irregularidade da CONTRATADA, sera providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua
situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da CONTRATANTE.

20.9. Nao havendo regulariza¢do ou sendo a defesa considerada improcedente, a CONTRATANTE devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

20.10. As despesas bancarias decorrentes de transferéncia de valores para outras pragas serdo de responsabilidade da CONTRATADA.

20.11. Os empenhos sdo feitos através do sistema da Secretaria de Estado da Fazenda. Portanto faz-se necessario que a empresa possua Cadastro de Credor no sistema, que pode ser

feito da seguinte forma: 1. Formulario de Cadastro de Credor Pessoa Juridica, devidamente preenchido e assinado pelo titular, socio ou procurador legal da empresa [Clique aqui para acessar o
formulario], através do link: http://sefaz.acre.gov.br/2021/?p=434 (Pessoa Juridica - Inclusdo). 2. Comprovante de Inscri¢do e de Situagdo Cadastral de Pessoa Juridica (CNPJ). 3. Ficha de
Inscrigdo e Atualizagdo Cadastral (FAC) (quando se tratar das classes “9 — Fornecedor” e/ou “12 — Prestador de Servigos”). 4. Comprovante de Enderego atualizado. 5. Documentos pessoais do
titular, socio ou procurador legal da empresa: RG, CPF e Comprovante de Endereco atualizado. 6. Comprovante da conta com a identificagao da institui¢do bancaria e com o nome completo do
credor, tais como: contrato de abertura da conta, extrato atualizado, comprovante de depdsito ou cartdo da conta (frente e verso), a fim de se comprovar que a conta corresponda a conta bancéria
indicada no Formulario. 7. Documento de Arrecadag¢do Estadual — DAE (Taxa de Expediente —R$ 37,26) , acompanhado de seu comprovante de pagamento ou autenticagdo bancaria; [Clique
aqui para emitir o DAE] (Cédigo DAE: Tipo de receita - 41 (Taxa de Expediente), Codigo Classe - 41 - 2 (Requerimentos referentes a pedidos diversos), Codigo sub classe - 41 —2 — 10
(Inscrigdo no Cadastro de Credores), Codigo do nivel - 41 —2 10 — 2 (Pessoa Juridica) e Cédigo do subnivel - 41 —2 — 10 — 2 — 1 (Inclusao)).

20.12. Para credores de outros Estados, os formularios, as copias da documentagdo e o comprovante do pagamento podem ser enviados para o endereco de e-mail:
cadastrodecredoresac@gmail.com para a efetivagdo do cadastro.

20.13. Nos casos de eventuais atrasos injustificados de pagamento, desde que a Empresa contratada ndo tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de
compensagdo financeira devida pela Administragdo contratante, desde a data limite fixada para pagamento até a data do efetivo pagamento, serd a seguinte:

EM =N X VP X 1/365), onde:

EM = Encargos moratorios a serem pagos pelo atraso de pagamento;

N = Numero de dias de atraso contados entre a data limite prevista para o pagamento e a data do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso; e

I =IPCA anual acumulado (indice de Pregos ao Consumidor Ampliado do IBGE) / 100.

20.14. Os documentos de cobranga deverao ser entregues pela empresa contratada, na Rua Benjamin Constant, n° 830, Centro - Rio Branco - AC, 69909-650, no horario de expediente
da Contratante, ou por e-mail a ser informado quando da assinatura do contrato.

20.15. Em nenhuma hipétese sera efetuado pagamento de documento fiscal com o nimero do CNPJ/MF diferente do que foi apresentado na proposta de pregos, mesmo que sejam
empresas consideradas matriz e filial ou vice-versa, ou pertencentes a0 mesmo grupo ou conglomerado.

20.16. Nao sera realizado qualquer tipo de pagamento através de boleto bancario ou por outro meio diferente do previsto no Contrato.

20.17. A Administragdo contratante, no momento do pagamento, providenciara as devidas retengdes tributarias, nos termos da legislagdo vigente, exceto nos casos em que a empresa

contratada comprovar, na forma prevista em lei, ndo lhe serem aplicaveis tais retengdes.

20.18. Caso a empresa contratada seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribuigdes das ME e EPP — SIMPLES, desde que ndo haja vedagdo legal para tal
opgdo em razdo do objeto executado, devera apresentar, juntamente com o documento fiscal, a devida comprovagao, a fim de evitar a retengdo na fonte dos tributos e contribui¢des, conforme
legislagdo em vigor.

20.19. DAS GLOSAS/RECURSO DE GLOSAS

20.19.1. Entende-se por glosa a rejeigdo total ou parcial de recursos financeiros em razio da utilizagdo de forma irregular ou cobrados indevidamente pelo(a) Contratado(a), causando
danos aos cofres publicos. Ou seja, quaisquer atos e agdes executadas pela contratada que ndo tenham cobertura contratual deverdo ser objeto de glosa.

20.19.2. As eventuais glosas constatadas pela contratante serdo disponibilizadas a contratada, em até 30 (trinta) dias da data da entrega do lote/fatura.

20.19.3. A contratada podera apresentar recurso de glosa, com as devidas justificativas por escrito a contratante em até 30 (trinta) dias apos a liberagdo do relatorio de pagamento/glosas.

A solicitagdo de revisdo das glosas devera ser expressa e detalhada, no prazo maximo de 30 (trinta) dias da exposi¢ao do relatorio de glosas, em relatorio consubstanciado e copias de documentos
comprobatérios que sustentem a tese da contratada, ndo podendo ser mera repeti¢do da cobranga ou alegagdo dissociada do conjunto fatico dos servigos executados, casos em que o recurso de
glosas ndo sera acatado.

20.19.4. A justificativa sera analisada pela equipe de auditores e, em sendo acatado, o recurso de glosa sera encaminhado ao setor competente para pagamento, que devera acontecer
conforme calendario de pagamento estabelecido em contrato. A negativa do recurso de glosa por parte da Contratante sera realizada por escrito, até 30 (trinta) dias da data da entrega do recurso
de glosa pela contratada, encaminhada por e-mail ou disponibilizada no site da contratante.

20.19.5. A contratada devera cumprir metas qualitativas dispostas no item 8.1 - tabela 2, estando seu cumprimento vinculado ao pagamento mensal dos servigos prestados.

20.20. ANTECIPACAO DE PAGAMENTO

20.20.1. E vedada a realizagio de pagamento antes da execugio do objeto ou se 0 mesmo nio estiver de acordo com as especificagdes deste instrumento.

21. DO CONTROLE E ALTERACAO DE PRECOS

21.1. ACRESCIMOS E SUPRESSOES

21.1.1. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratadas, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios ao objeto, a critério exclusivo da
CONTRATANTE, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor atualizado do contrato.

21.1.2. Eventual alteracdo sera obrigatoriamente formalizada por meio de Termo Aditivo ao presente contrato, respeitadas as disposi¢des do art. 125 da Lei 14.133/21.

21.1.3. DO CONTRATO

21.1.3.1. Com vistas a manutengéo do equilibrio econdmico-financeiro do Contrato, podera ser promovida revisdo do prego contratual, desde que eventuais solicitagdes nesse sentido

estejam acompanhadas de comprovagdo da superveniéncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execugéo do ajustado,


http://sefaz.acre.gov.br/2021/wp-content/uploads/formularios/cadastro-credor/ANEXO-II-FORMULARIO-DE-CADASTRO-DE-PESSOA-JURIDICA-novo.pdf
http://sefaz/
http://www.sefaznet.ac.gov.br/sefazonline/servlet/hpfdaemn
http://gmail.com/

configurando alea econdmica extraordinaria e extracontratual, bem como de demonstragdo analitica de seu impacto nos custos do Contrato, nos termos do disposto no art. 124, inciso 11, alinea
“d”, da Lei n° 14.133/2021.

21.1.3.2. Para fins do disposto no subitem anterior, sera devida a revisdo dos valores pela Contratante a partir da data do fato que gerou o direito ao reequilibrio contratual, desde que
solicitado formalmente, mediante comprovagao pela Contratada e apds a analise técnica e juridica da Contratante.

21.1.3.3. Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos, bem como a superveniéncia de disposi¢des legais, quando ocorridas apds a data de apresentagdo da proposta,
de comprovada repercussdo nos pregos contratados, implicardo a revisdo destes para mais ou menos, conforme o caso.

21.1.3.4. Fica facultado a Contratante realizar ampla pesquisa de mercado para subsidiar, em conjunto com a analise dos requisitos dos subitens anteriores, a decisdo quanto a revisao de
pregos solicitada pela Contratada.

21.1.3.5. Enquanto eventuais solicitagdes de revisdo de pregos estiverem sendo analisadas, a Contratada ndo podera suspender o fornecimento dos servigos/equipamentos e os pagamentos
serdo realizados aos pregos vigentes.

21.1.3.6. A eventual autorizagdo da revisdo dos pregos contratuais sera concedida apds a analise técnica e juridica da Contratante, porém contemplard os servigos/equipamentos a partir da
data do protocolo do pedido.

21.2. DO REAJUSTE

21.2.1. Os pregos sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data-base, a data vinculada do orgamento;

21.2.2. Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitagdo da contratada, os precos contratados poderio sofrer reajustes apés um ano, admitida a adogio de indices

como o IPCA ou outros indices especificos ou setoriais, desde a data prevista para apresentacdo da proposta, ou do orgamento a que essa proposta se referir, até a data do adimplemento de cada
parcela, prevalecendo o menor indice na data do reajuste, desde que a prorrogagdo do vinculo represente situagdo mais vantajosa para a Administragao;

21.2.3. A variagdo do valor contratual para fazer face ao reajuste de precos previsto no proprio contrato, as atualizagdes, compensagdes ou penalizagdes financeiras decorrentes das
condigdes de pagamento nele previstas, bem como o empenho de dotagdes orcamentarias suplementares até o limite do seu valor corrigido, ndo caracterizam alteragdo do mesmo, podendo ser
registrados por simples apostila, dispensando a celebragao de aditamento.

22. RESCISAO CONTRATUAL

22.1. A CONTRATANTE podera rescindir administrativamente o presente contrato, garantida a prévia defesa nas hipoteses contidas no art. 137, da Lei 14.133/2021 e suas alteragdes
posteriores, sem que caiba a0 CONTRATADO, direito a qualquer indenizagdo e sem prejuizo da aplicagdo das penalidades pertinentes e das regras contidas nos arts. 138 e 139, do mesmo
diploma legal.

22.2. A CONTRATADA reconhece desde ja os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo administrativa prevista na legislagdo referente a contratos administrativos.

22.3. Em eventual rescisdo de contrato, se a interrupgdo das atividades em andamento vier a causar prejuizo a populag@o, sera observado o prazo de 30 (trinta) dias, para a rescisdo
obter eficacia. Durante este prazo, a CONTRATADA néo podera negligenciar a execugdo dos servigos ora contratados.

22.4. Em caso de rescisdo, fara jus a CONTRATADA, ao valor dos servicos realizados anterior a rescisdo, independentemente de interpelagio judicial ou extrajudicial.

22.5. De acordo com o art. 138 da Lei 14.133/2021, a extingéo do contrato podera ser:

a) determinada por ato unilateral e escrito da Administrago, exceto no caso de descumprimento decorrente de sua propria conduta;

b) consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagdo ou por comité de resolugao de disputas, desde que haja interesse da Administragao, formalizada a
inten¢do com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

¢) determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromissoria ou compromisso arbitral, ou por decisdo judicial.
22.6. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a Contratada o direito a prévia e ampla defesa;

22.7. Os procedimentos de rescisdo contratual, tanto os amigaveis, como os determinados por ato unilateral da Contratante, serdo formalmente motivados, assegurada, a Contratada, na
segunda hipétese, a produgio de contraditorio e de ampla defesa, mediante prévia e comprovada intimagdo da intengdo da Contratante para que, se o desejar, a Contratada apresente defesa no
prazo de 5 (cinco) dias tuteis contados de seu recebimento e, em hipotese de ndo colhimento da defesa, interponha recurso hierarquico no prazo de 5 (cinco) dias uteis contados da intimagéo
comprovada da decisdo rescisoria.

22.8. A inexecugdo total ou parcial do Contrato enseja a sua rescisdo, com consequéncias previstas nos arts. 137 a 139 da Lei Federal n® 14.133/2021, neste instrumento ¢ na
Legislagio Brasileira;

22.9. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

22.10. O presente documento segue assinado pelo servidor Elaborador, pela autoridade Requisitante e pela autoridade responsavel pela Aprovagdo da conveniéncia e oportunidade, com

fulcro no Decreto Estadual n® 9.542/2021 e a IN Conjunta n® 01/2014, cujos fundamentos passam a integrar a presente decisio por forga do art. 50, § 1°, da Lei n® 9.784/1999.

23. DAS PENALIDADES

23.1. Sao necessarias em todo contrato clausulas que estabelegam, os direitos e as responsabilidades das partes, as penalidades cabiveis e os valores das multas e suas bases de calculo
(art. 92, XIV da Lei 14.133/21.

23.2. A recusa injustificada do adjudicatrio em assinar o contrato ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido caracterizard o descumprimento total da
obrigagdo assumida e o sujeitara as penalidades legalmente estabelecidas e a imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgdo ou entidade licitante (art. 249, § 4°, Decreto Estadual n°®
11.363/2023).

23.3. Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia prestada “se houver”, além da perda desta, respondera a contratada pela sua diferenga, devidamente atualizada
monetariamente e com aplicagéo de juros, fixados segundo os indices e taxas utilizados na cobranga dos créditos ndo tributarios da Fazenda Publica estadual, que sera descontada dos pagamentos
eventualmente devidos pela Administragdo ou cobrados judicialmente.

23.4. O atraso nos servigos para efeito de calculo da multa sera contado em dias corridos, a partir do dia seguinte ao do ilicito administrativo, se dia de expediente normal na reparti¢ao
interessada, ou no primeiro dia util seguinte.

23.5. Competira ao 6rgdo ou entidade ndo participante os atos relativos a fiscalizagdo e gestdo contratual, inclusive em relagdo a aplicagdo de eventuais penalidades, informando as
ocorréncias ao 6rgao ou entidade gerenciadora (art. 334, § 5°, Decreto Estadual n° 11.363/2023).

23.6. O licitante penalizado com as san¢des de impedimento ou declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sera registrado no sistema de compras adotado pelo Poder
Executivo do Estado do Acre, com registro no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS ou Sistema de Cadastro de Fornecedores - SICAF apds a comunicagio ao 6rgdo ou
entidade promotora da licitagdo pelo 6rgdo ou entidade responsével pela aplicagdo da sangdo (art. 148, VIII, Paragrafo unico, Decreto Estadual n° 11.363/2023).

23.7. A falsidade da declarag@o sujeitara o licitante as san¢des administrativas previstas no edital.

23.8. As sangdes previstas nas art. 156 §7° poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa prevista no inciso II, nos termos do art. 156 da Lei Federal n°. 14.133/21.

23.9. Administragdo podera rescindir o contrato nas hipdteses do art. 137, bem como podera fazé-lo de forma unilateral nos casos do inc. I do art. 138, ambos da Lei Federal n°.
14.133/21.

23.10. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario, observando-
se o procedimento previsto na Lei n® 14.133, de 2021.

23.11. A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideragdo a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administrag¢do, observado o principio da proporcionalidade.

23.12. A multa devera ser recolhida no prazo maximo de 20 (vinte) dias corridos, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pelo 6rgao.

23.13. O valor da multa aplicada apds regular processo administrativo, podera ser descontado da Nota Fiscal ou crédito existente no 6rgdo indicado no item 4 deste Termo de
Referéncia, acrescido de juros moratoério de 1% (um por cento) ao més.

23.14. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas em sistema mantido na Secretaria Adjunta de Licitagdes - SELIC, e no caso de suspensédo de licitar a licitante devera ser
descredenciada por igual periodo, sem prejuizo das multas previstas neste Edital e das demais cominagdes legais.

23.15. As sangdes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

23.16. As penalidades so6 ndo serdo aplicadas, se ocorrer fato superveniente justificavel e aceito, submetido a aprovagdo da autoridade competente — pelo Pregoeiro e submetido a

autoridade do 6rgdo promotor da licitagdo durante a realizagdo do certame ou pelo fiscal do contrato e submetido a aprovagdo pela autoridade do 6rgdo solicitante, durante a execugdo do
contrato.



23.17. Em qualquer hipotese de aplicagdo de sangdes serd assegurado a licitante vencedora o contraditorio e ampla defesa no processo administrativo.

23.18. Para as condutas ensejadoras de prejuizo a Administragdo ndo descrita nos itens anteriores, poderdo ser aplicadas outras penalidades previstas em legislagdo especifica,
subsidiariamente.
23.19. Pelo descumprimento de quaisquer clausulas ou condi¢des do presente Termo de Referéncia, serdo aplicadas as penalidades previstas no instrumento convocatorio, garantida
sempre a ampla defesa e o contraditorio.
23.20. Qualquer atraso na execugdo das obrigagdes assumidas deverd, obrigatoriamente, constar de justificativa protocolada na Secretaria de Estado de Saude, até o dia anterior a data
prevista para a execugdo do servigo ¢ ou fornecimento do materiais.
23.21. Se a CONTRATADA incidir nas condutas previstas no art. 156 da Lei Federal n°. 14.133/2021, a CONTRATANTE podera, garantida a prévia defesa, aplicar-lhe, observando a
gravidade das faltas cometidas, as seguintes sangoes:
1- Adverténcia;
- Multa;
III - impedimento de licitar e contratar; e
v - declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.
23.22. A multa ¢ a sangdo pecunidria que serd imposta ao fornecedor e sera aplicada nos seguintes limites maximos :
I- 0,33 % (trinta e trés centésimos por cento) ao dia, do segundo dia até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor da parcela do objeto néo realizada;
II- 0,66 % (sessenta e seis centésimos por cento) por dia de atraso, sobre o valor da parcela do objeto ndo realizado, observado o disposto no § 5°, a partir do trigésimo
primeiro dia;
III - 2% (dois por cento) sobre o valor da parcela do objeto em atraso, no primeiro dia de atraso, por descumprimento do prazo de entrega do objeto em conformidade
com o edital, cumulativamente a aplicagdo do disposto nos incisos I e I; e,
v - 10% (dez por cento) aplicado sobre o percentual de 20% (vinte por cento) do valor da proposta do licitante, por ilicitos administrativos no decorrer do certame.
24, ADEQUACAO ORCAMENTARIA
24.1. As despesas decorrentes da contratagdo correrdo a conta dos recursos consignados abaixo:
24.1.1. C6d. Orgdo / Unidade Executora: 721 SESACRE / 607 Fundo Estadual de Satde
24.1.2. Programa de Trabalho: 10.302.1465.11740000
24.1.3. Elemento de Despesa: 33.99.39.0000
24.1.4. Fonte de Recurso: 16000400
25. ANEXOS
25.1. ANEXO I - PLANILHA NOMINAL DE PROCEDIMENTOS REALIZADOS

Planilha nominal dos pacientes atendidos contendo: data do atendimento, nome do paciente, Cartdao Nacional de Satide, procedimentos principais realizados, codigos dos
procedimentos, data de realizagdo dos procedimentos cirtirgicos e data de saida, conforme o Modelo abaixo:

Data de Entrada

) Nome Completo BE Codigo Principal Procedimento realizado Data da Cirurgia Data da Alta
do Paciente

SIGTAP

Prontuario

ANEXO II - RELATORIO DE FISCALIZACAO
25.2. REGISTROS DA PRODUCAO MENSAL

A CONTRATADA devera entregar a fiscalizagdo, ao final de cada més, o Relatério de produgdo mensal, do qual devera constar:

a) Relatorio consolidado dos servigos executados (item, quantidade executada, valor unitario, valor total do item e valor total do més), conforme o Modelo abaixo:

ITEM ESPECIFICAGAO Unidade Q idad Valor a Pagar
Servigo médico especializado em ANESTESIOLOGIA.
1 Més 1 R$
VALOR TOTAL A SER PAGO NO MES
ICarimbo do Representante da Empresa Ciéncia do Fiscal
Data: // Data: //

m

25.3. METODOLOGIA DE AFERICAO DA QUALIDADE/QUANTIDADE DE EXECUCAO DO SERVICO

Serdo consideradas cinco metas para aferi¢do da qualidade/quantidade dos servigos prestados.

O fiscal devera utilizar os instrumentos a seguir para realizar a aferigdo. Conforme pontuagdo alcangada, o valor devido pelo Item 1 — Servigo médico especializado em
ANESTESIOLOGIA, podera sofrer abatimentos percentuais de até 40%.




Item / Dia do Més

Profissional Anestesiologista presente

Equipe presente em todos os plantdes

Equipe desfalcada ou néo substituida em caso de falta

Meta

Realizac¢io das metas

Pontuacio

Cumprimento
da Meta

Assiduidade na entrega das escalas

Assiduidade na entrega das escalas dos profissionais ao Gestor do contrato (Até o dia 30 de cada més).

Assiduidade na entrega das escalas dos profissionais ao Gestor do contrato (Até o dia 01 de cada més).

Assiduidade na entrega das escalas dos profissionais ao Gestor do contrato (Depois do dia 01 de cada
mes).

Check-list de cirurgia segura
preenchido

Check-list de cirurgia segura preenchido corretamente dos pacientes submetidos a procedimento
cirurgico.

Check-list de cirurgia segura parcialmente preenchido e dos pacientes submetidos a procedimento
cirtirgico.

Check-list de cirurgia segura ndo preenchido dos pacientes submetidos a procedimento cirargico.

Disponibilidade de equipe

Equipe completa presente em todos os plantdes.

Equipe desfalcada ou ndo substituida em caso de falta.

Evolugéo dos pacientes assistidos

Realizar evolugdo de 100% dos pacientes assistidos no Centro Cirurgico.

Realizar evolugao de 80 a 99% dos pacientes assistidos no Centro Cirtirgico.

— ool o o

Realizar evolugdo abaixo de 80% dos pacientes assistidos no Centro Cirtirgico.

Pontuacio total de cumprimento de metas no més

Pontuacio alcancada no més Percentual de desconto por descumprimento de metas
8 0%

7 10%

6 20%

5 30%

4 ou menos 40%

ITEM | ESPECIFICACAO V::lor consolidado e atestado no | Percentual de to por P de | Valor a ser Valor a
més meta descontado Pagar
Servico médico especializado em o
! ANESTESIOLOGIA RS & R$ R$
VALOR TOTAL A SER PAGO NO MES

Carimbo e assinatura do Fiscal

Ciéncia do Representante da Empresa

Data: / /

Data: / /

Instrucdes para a equipe de fiscalizacdo:

- As tabelas TB1, TB2, TB3 e TB4 deverao ser preenchidas ao longo do més vigente.

- Conforme resultado das tabelas acima, o fiscal devera langar a pontuagio correspondente na TB2 e obter a pontuagio total do més correspondente.

- A pontuagdo indicara o percentual de desconto a ser aplicado conforme TB3.

- Por fim, o fiscal devera langar o valor consolidado na TB4, a qual devera ser atestada pelo mesmo e visada por representante da empresa.

- O relatorio de cumprimento de metas devera acompanhar o Relatério de produgdo confeccionado pela empresa, e submetido ao Gestor do contrato para conferéncia e

prosseguimento para fins de pagamento.

ANEXO III - PLANO OPERATIVO ANUAL

A quantidade de plantdes a serem contratados para execugdo do objeto deste Termo de Referéncia foi calculada com base na estruturagdo do servigo de cirurgias eletivas e de
urgéncia e emergéncia em Anestesiologia nas unidades de satide sob gestdo estadual no &mbito dos municipios Rio Branco, Sena Madureira, Placido de Castro, Senador Guiomard Brasileia,

Tarauaca, Feij6 e Cruzeiro do Sul.

Os servigos referidos no objeto deste Termo de Referéncia deverdo ser executados nas seguintes Unidades Hospitalares, conforme demanda da SESACRE a ser ordenada a

CONTRATADA

O plano operativo objetiva uma programagio prévia, determinando a execugio integral dos servigos contratados.

Para fins de calculo do Plano, considerou-se os plantdes com padrdo de 12 horas, entretanto, os plantdes poderdo ser executados em regime de 6 horas ou de 24 horas, conforme

necessidade da Unidade de Saude.

DETALHAMENTO DE QUANTIDADES DE PROFISSIONAIS, PLANTOES SERVICOS:



1 Plantdo de 12 horas - Hospital Geral de Clinicas de Rio Branco - HGCRB 62 744 1x24x30* } gi)aite
5 Plantdo d? 12 horas - Maternidade Barbara Heliodora e Hospital Infantil Iolanda 124 1.488 2524530 2 dlq
Costa e Silva 2 noite
~ - . 8x12x30 PD 8 dia
- - sk
3 Plantdo de 12 horas - Fundagio Hospital Estadual do Acre - Fundhacre 221 2.652 1X12X30 PN 1 noite
1X24X30 1 dia
4 Plantdo de 12 horas - Hospital Jodo Cancio Fernandes 62 744 (EXCETO 1 noit
MUTIRAO) note
1X24X30 1 dia
5 Plantdo de 12 horas - Hospital Regional do Alto Acre Dr. Raimundo Chaar 77 924 (EXCETO 1 noit
MUTIRAO) norte
1X24X30 1 dia
6 Plantéo de 12 horas - Hospital Dr. Manoel Marinho Monte 62 744 (EXCETO 1 noit
MUTIRAO) norte
1X24X30 1 dia
7 Plantdo de 12 horas - Hospital Dr. Sansdo Gomes 65 780 (EXCETO 1 noit
MUTIRAO) norte
N . . . 1X24X30 (EXCETO |1 dia
8 Plantdo de 12 horas - Maternidade Ethel Muriel Geddis 62 744 MUTIRAO) 1 noite
1X24X30 1 dia
9 Plantdo de 12 horas - Hospital Dr. Ary Rodrigues 62 744 (EXCETO 1 noit
MUTIRAO) norte
5 . . 5 . . 1X24X30 (EXCETO |1 dia
10 Plantdo de 12 horas - Hospital da Mulher e da Crianga do Jurua Irma Maria Inete 77 924 MUTIRAO) 1 noite
N . .y 1X24X30 (EXCETO |ldia
11 Plantdo de 12 horas - Hospital Geral de Feijo 62 744 MUTIRAO) 1 noite
SUBTOTAL - 936 11232 - 19 profissionais dia
. 12 profissionais noite
12 MARGEM PARA PLANTOES AVULSOS 15% (Subtotal + 15%) 140 1.685 - -
PREVISAO
MAXIMA DE
PLANTAO ) 1.076 ) ) )
MENSAL
PREVISAO
MAXIMA DE
PLANTAO ) ) 12917 ) )
ANUAL
26. ANEXO III - MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS

ESTADO DO ACRE

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

DEPARTAMENTO DE REGULAGCAO, CONTROLE E AVALIAGAO

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PREGOS IN 05/2017 - SEGES/MPDG COM AS ALTERAGOES DA IN 07/2018

N.2 Processo

XXXXXX-X/2025

Licitagdo n.2

Dia: XX XX XXX as XX:Xx:xxhs

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS (DADOS REFERENTE A CONTRATAGAO)

A Data do orgamento a que a proposta se refere (dia/més/ano)

Municipio/UF

Rio Branco/ AC

Local da prestagdo do servigo

SESACRE

IAno do ACT, CCT ou sentenga normativa em dissidio coletivo

NUmero de meses da execugdo contratual

12

Regime de tributagio (preencher com o regime de tributagéo da empresa)

Fator Acidentario de Preveng&o - FAP (preencher com o % constante da GFIP)

FPAS (preencher com o codigo que identifica a atividade econémica )

ICNAE Fiscal (preencher utilizando o padrao XXXX-X/XX)

—|=-|T[O|[m|m|O|o|®

Sindicato da categoria profissional

=

Licitante

Tipo de Servigo Local

Und de Medida

Quantidade total para contrato




1-MODULOS

MAO DE OBRA
Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual

DADOS PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA
1 [Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) RS -
2 [Classificagdo Brasileira do Ocupagdes (CBO)
Salario Normativo da Categoria Profissional - cidusula 82 do TERMO ADITICO ACT 2023-2024 RS -
4 Saldrio minimo vigente RS -
5 ICategoria profissional (vinculada a execugdo contratual) RS -
6 Data base da categoria (dia/més/ano)
MODULO 1 : COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 IComposigdo da agdo Descrigdo Valor (R$)
A ISaldrio Base - clausula 82 do TERMO ADITICO ACT 2023-2024 220 RS A
B IAdicional de Insalubridade e/ou Periculosidade 30% RS 4
C |Adicional Noturno 20% -
D Intervalo Intra - Jornada (Art. 71, da CLT = 1he por Dia) % RS
E Hora Noturna Reduzida - Adicional de Hora (Coeficiente) = 60 - 52,5 = 7,50m x 8h 1,1426 15 0l
F Didrias de Trabalhos em Feriados Simula TST 444 (Salario/30 x 13Fer.Anuais/12 = 37,71) 0 RS 4
G Reservas de obrigatérias (JA e PNE) 0,00% RS 4
[TOTAL DA REMUNERAGAO RS
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 [Décimo Terceiro Saldrio, Férias e Adicional de Férias Descri¢do Valor (RS)
A Décimo Terceiro Salario 8,33% RS 4
Férias (Ref. Manual planilha de custos MPOG) 8,33% RS
B IAdicional de Férias 3,77% RS A
TOTAL 20,43% RS -|
Médulo 1 RS -
BASE DE CALCULO DO SUBMODULO 2.2 (incide sobre médulo 1 + submédulo 2.1) Submédulo 2.1 RS -
Total RS -
2.2 Encargos Previdenciarios (GPS), FGTS e Outras Contribui¢bes Descri¢do Valor (R$)
A INSS 20,00% RS
B Salario Educagio 2,50% RS A
C ISAT ou RAT Ajustado = (RAT x FAP): variagdo de 0,50% a 6,00% 1,50% RS 4
D ISESC ou SESI 1,50% RS
E ISENAI - SENAC 1,00% RS 4
F SEBRAE 0,60% RS 4
G INCRA 0,20% RS 4
H FGTS 8,00% RS 4
Total 35,30% RS -
2.3 Beneficios Mensais e Diarios Descri¢do Valor (RS)
A ale-Transporte - cldusula 119 do ACT 2023-2024 - NAO SE APLICA 88 RS A
B Seguro de vida - cldusula 348, § 22 do ACT 2023-2024 - RS 4
C PCMSO, PPRA e CIPA - cldusula 78, pardgrafo tnico, do TERMO ADITIVO ACT 2023-2024 - RS
D [Auxlio Funeral - cldusula 122 do ACT 2023-2024 0,75% RS A
E lAuxilio alimentag&o - cldusula 5¢ do TERMO ADITIVO ACT 2023-2024 - RS 4
F |Assisténcia médica familiar - néo se aplica. - RS
G Estojo de primeiros socorros - Cldusula 32, § unico, do ACT 2023/2024 RS 4,00 RS A
H Programa de Qualif. do Trabalhador - cldusula 199, § dnico do ACT 2023-2024 - néo se aplica - RS
| Outros (especificar) -
Total RS -|
IQUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Descri¢do Valor (RS)
2.1 Décimo Terceiro Salario, Férias e Adicional de Férias 20,43% RS 4
2.2 IGPS, FGTS e Outras Contribui¢des 35,30% RS A
23 Beneficios Mensais e Didrios 0,00% RS 4
[TOTAL DE ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 55,73% RS -|
BASE DE CALCULO DO MODULO 3 (MODULO 01 + MODULO 2) RS -
3 Provisdo para Rescisdao Descrigdo Valor (R$)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,42% RS A
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 8,00% RS A
C Multa do FGTS e €entribuicdo-Seciat sobre o Aviso Prévio Indenizado 2,00% RS 4
D lAviso Prévio Trabalhado 1,94% RS
E Incidéncia dos Encagos do submddulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 35,30% RS A
F Multa do FGTS e €entribuicde-Seeiat sobre o Aviso Prévio Trabalhado 2,00% RS A
[TOTAL DE PROVISAO PARA RESCISAO 49,66% RS -|
BASE DE CALCULO DO MODULO 4 (Modulo 01 + Médulo 02 + Médulo 3 - Submédulo 2.2) RS -

MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE




4.1 [Substituto nas Auséncias Legais Descri¢do Valor (R$)
A Substituto na Cobertura de Férias 0,93% RS
B Substituto na Cobertura de Auséncias legais 1,62% RS
C Substituto na Cobertura de Licenga-Paternidade 0,02% RS
D Substituto na Cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,33% RS -
E Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade 0,06% RS
G Substituto na Cobertura de Outras Auséncias Legais (especificar - IN 07/18). 0,00% RS -
[Total 2,96% RS -|
4.2 Substituto na Intrajornada Descri¢do Valor (RS)
A [Substituto na Cobertura de Interv. p/ Repouso ou Alimentagdo - ndo se aplica - RS
[Total 0,00% RS -|
IQUADRO-RESUMO DO MODULO - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 Médulo 4 - Custo de icdo do Profi I A t Descri¢do Valor (R$)
4.1 [Substituicdo nas Auséncias Legais 2,96% RS A
4.2  [Substituicdo na Intrajornada 0,00% RS
[TOTAL DO CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 2,52% RS -|
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos Diversos Descri¢do Valor (R$)
A Uniformes - cldusula 329, § 52 do ACT 2023-2024 - RS 4
B Materiais/Utensilios/equipamentos - custo por empregado -
C EPI's e EPC'S - clausula 322, § 52 do ACT 2023-2024 - RS 4
D loutros - RS 4
[TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS 0,00% RS -
SOMATORIO DOS MODULOS 1,2,3 e 4 107,91% RS -|
Custos indiretos % incide sobe a soma (médulo 1 + médulo 2 + médulo 3 + médulo 4 + médulo 5). RS -|
Lucro % incide sobe a soma (médulo 1 + mddulo 2 + médulo 3 + médulo 4 + mddulo 5) + custos indiretos. RS -
BASE CALCULO DO MODULO 6
. % de cada um dos tributos x [Z(médulo 1 + médulo 2 + médulo 3 + médulo 4 + mddulo 5) + (custos
Tributos L . RS -
indiretos) + (lucro)] + (1 - Ztributos).
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 ICustos Indiretos, Tributos e Lucro Descri¢do Valor (R$)
A ICustos Indiretos 0,00% RS -|
B Lucro 0,00% RS
Subtotal (A +B) 0,00% RS -|
C [Tributos( Base de Calculo= valor total da NF) =(100-N143)/100=0,9135) RS |
IC1. PIS 1,65% RS 4
IC.2 Cofins 7,60% RS 4
IC.31SS 5,00% RS
IC.4 Outros tributos (especificar) - RS
Subtotal (A + B + C) RS -|
[TOTAL DE CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 14,25% RS -|
22 - QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL (valor por empregado)
A Modulo 1 — Composigdo da Remuneragdo RS
B Modulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios RS 4
C Modulo 3 —Provisdo para Rescisdo RS A
D Modulo 4 — Custo de Reposicdo do Profissional Ausente RS 4
D Médulo 5 — Insumos Divesos RS 4
Subtotal (A + B +C+ D+E) RS -
E IMddulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS A
[VALOR TOTAL POR EMPREGADO RS -|
3 - QUADRO-RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS
. ) Valor proposto por empregado Qtd de empregados por posto Valor proposto por posto de servigo [D] ) Valor mensal do servigo [F] =
Tipo de Servigo [A] ) Qtd de postos de servigo [E]
(8] de servigo [C] =[Blx[C] [D]x [E]
0 RS - RS - 0 RS 4
VALOR MENSAL DOS SERVICOS RS -

@ - QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

Item

Descri¢do

Subtotal (RS$)




A Valor proposto por posto de servigo RS
B Quantidade de postos de servigo 0
C Valor mensal do servigo RS |
D Ne de Meses do Contrato 12
E Valor Global do Servigo (valor mensal do servigo x n2 de meses do contrato) RS -
5 - QUADRO DE PROVISIONAMENTO PARA A CONTA DEPOSITO VINCULADA
Item Percentual
132 (décimo terceiro) saldrio 8,33%
Férias e um tergo constitucional 12,10%
Multa sobre FGTS e eentribuicdo-seciat sobre o aviso prévio indenizado e sobre o aviso 4.00%
prévio trabalhado s
Subtotal 24,43%
Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre férias, um tergo constitucional de férias e 132 saldrio* 7,39% 7,60% 7,82%
Total 31,82% 32,03% 32,25%
* Considerando as aliquotas de contribui¢do de 1% (um por cento), 2% (dois por cento) ou 3% (trés por cento), referentes ao grau de risco de acidente do trabalho, previstas no art. 22, inciso I, da Lei n2 8.212/1991.
6 - QUADROS DEMONSTRATIVOS DE VIABILIDADE DA PROPOSTA
FATOR DE ECONOMICIDADE - FATOR "K"
Alinea Descrigdo Valor(R$)
A [Custo total do trabalhador no més RS -
B Remuneragio total = (£ médulo 1) RS -
C FATOR "K" = (A/B) #DIV/0!
Obs. O fator "k" indica quantos reais sdo pagos pela Administragdo a Contratada para cada real pago por este ao trabalhador
CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
Alinea Descricdo % Valor(R$)
A [VALOR TOTAL POR EMPREGADO - RS -
B [TRIBUTOS INDIRETOS 7,68% RS -|
B1 IRPJ 4,80% RS
B2 ICSLL 2,88% RS A
C ICUSTOS INDIRETOS E LUCRO 0,00% RS -|
C1 ICUSTOS INDIRETOS 0,00% RS
Cc2 LUCRO 0,00% RS
D VIABILIDADE PARA RECOLHIMENTOS ENTRE O IRPJ E CSLL E O LUCRO DA EMPRESA RS -

Obs. A viabilidade da proposta estard comprovada se o valor obtido naalinea “D” for igual ou superior a zero.

assinatura
eletrénica

seil ¢

fundamento no art. 11, § 32, da Instrucdo Normativa Conjunta SGA/CGE n2 001, de 22 de fevereiro de 2018

Documento assinado eletronicamente por GLIVIA MARIA DO NASCIMENTO TORRES, Chefe de Nticleo, em 12/06/2025, as 12:50, conforme horario oficial do Acre, com
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